
 



 
 

คู่มือปฏิบัติงานหลัก 
 
 

เรื่อง 
การวิเคราะห์จ านวนนักศึกษาเต็มเวลา 

(Full  Time  Equivalent  Student : FTES) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จัดท าโดย 
 

นางสาวสิริณัฎฐ์  ควรประกอบกิจ 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ช านาญการ 

 
 
 
 
 
 
 
 

กองนโยบายและแผน  ส านักงานอธิการบด ี
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร ์

 



ค ำน ำ 

คู่มือปฏิบัติงานหลักนี้จัดท าตามประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง มาตรฐานการก าหนดต าแหน่งและ  
การแต่งตั้งข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาให้ด ารงต าแหน่งสูงขึ้น พ.ศ.2553 ซึ่งเป็นเอกสาร
แสดงเส้นทางการท างานหลักตั้งแต่เริ่มต้นจนสิ้นสุดกระบวนการ โดยระบุขั้นตอนการด าเนินงาน   
ต่าง ๆ โดยคู่มือปฏิบัติงานหลักมีความส าคัญอย่างยิ่งในการปฏิบัติงาน เพ่ือช่วยให้หน่วยงานมีคู่มือ   
ไว้ใช้ในการปฏิบัติงาน และช่วยให้ผู้ปฏิบัติงานใหม่สามารถศึกษางานได้อย่างรวดเร็ว ท าให้งาน    
ของหน่วยงานมีระบบและมีประสิทธิภาพมากขึ้นจากคู่มือปฏิบัติงานเล่มนี้ 

วัตถุประสงค์ของการจัดท าคู่มือปฏิบัติงานหลักเกี่ยวกับการวิเคราะห์จ านวนนักศึกษาเต็มเวลา 
เพ่ือให้หน่วยงานต่าง ๆ ภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ใช้เป็นแนวทางในการวิเคราะห์
จ านวนนักศึกษาเต็มเวลาให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการเดียวกัน และให้ผู้ปฏิบัติงานมีความรู้ 
ความเข้าใจสามารถจัดท าข้อมูลได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งเพ่ือให้ผู้สนใจทั่วไปสามารถใช้เป็น
แนวทางในการศึกษาหรือประยุกต์ใช้ในการวิเคราะห์จ านวนนักศึกษาเต็มเวลา โดยมีขั้นตอนตั้งแต่ 
การเก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล การเขียนรายงานการวิเคราะห์ และการเผยแพร่ข้อมูล 

สุดท้ายนี้ข้าพเจ้าขอขอบพระคุณผู้ทรงคุณวุฒิที่ให้ความรู้ และขอขอบพระคุณรองอธิการบดี
บริหาร และผู้อ านวยการส านักงานอธิการบดี ที่ได้ให้แนวทาง และค าแนะน าด้วยดีตลอดมา  

ผู้จัดท าหวังเป็นอย่างยิ่งว่าคู่มือการวิเคราะห์จ านวนนักศึกษาเต็มเวลาฉบับนี้  จะเป็น
ประโยชน์ให้แก่ผู้ปฏิบัติงานได้น าไปใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงาน และพัฒนาแนวทางในการจัดท า
ข้อมูลให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

 
             สิริณัฎฐ์  ควรประกอบกิจ 

สิงหาคม 2567 
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ส่วนท่ี  1 
บริบทมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ 

 
ประวัติมหาวิทยาลัย 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ มีสถานที่ปฏิบัติงานดั้งเดิมตั้งแต่เริ่มก่อตั้งอยู่ในอ าเภอ
เมืองฉะเชิงเทราใกล้วัดโสธรวรารามวรวิหาร สถานที่ประดิษฐานหลวงพ่อพุทธโสธร และกองพันทหาร
ช่างที ่2 (ค่ายศรีโสธร) มีสถานที่ปฏิบัติงานแยกกันเป็น 3 แห่ง คือ 

แห่งแรก ตั้งอยู่ ณ เลขที่ 422 ถนนมรุพงษ์ ต าบลหน้าเมือง อ าเภอเมือง จังหวัดฉะเชิงเทรา 
24000 บนเนื้อที่ 43 ไร่เศษ เป็นที่ตั้งของส านักงาน อาคารเรียน อาคารปฏิบัติการ และอาคาร         
ที่ท าการต่าง ๆ 

แห่งที่สอง ตั้งอยู่ ณ เลขที่ 40 ถนนศรีโสธรตัดใหม่ ต าบลหน้าเมือง อ าเภอเมือง จังหวัด
ฉะเชิงเทรา 24000 มีพ้ืนที่ประมาณ 17 ไร่ เป็นพ้ืนที่ซึ่งได้รับบริจาคและจัดซื้อเพ่ิมเติมเพ่ือใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนของโปรแกรมวิชาเกษตรศาสตร์ ปัจจุบันได้เปลี่ยนมาใช้ในการจัดการเรียน      
การสอนของโปรแกรมวิชาดนตรี และเป็นบริเวณท่ีพักอาศัยของข้าราชการ พนักงานของมหาวิทยาลัย 

แห่งที่สาม ตั้งอยู่ ณ เลขที่ 6 หมู่ 4 ต าบลหัวไทร อ าเภอบางคล้า จังหวัดฉะเชิงเทรา 24110        
มีพ้ืนที่ประมาณ 500 ไร่  เป็นที่สาธารณประโยชน์  ซึ่งกระทรวงมหาดไทยอนุมัติให้ใช้เป็นที่ตั้ง     
ของมหาวิทยาลัยฯ เมื่อวันที่ 19 กรกฎาคม พ.ศ. 2539 

สถานที่แห่งแรกนี้เดิมเป็นที่ตั้งของโรงเรียนฝึกหัดครูกสิกรรมชายซึ่งต่อมาเมื่อโรงเรียนย้ายไป
ตั้งใหม่ท่ีจังหวัดปราจีนบุรีทางราชการจึงได้ขยายสถานที่เดิมให้กว้างขึ้นโดยขอที่ดินจากทางการทหาร
และจัดซื้อเพ่ิมเติมสร้างหอนอนและเรือนพักครูแล้วย้ายนักเรียนสตรีแผนกฝึกหัดครู ซึ่งเรียนรวม    
อยู่กับนักเรียนสตรีประจ าจังหวัดฉะเชิงเทรา “ดัดดรุณี” มาเรียนแทนในปี พ.ศ. 2483 โดยใช้ชื่อ
โรงเรียนว่า “โรงเรียนฝึกหัดครูประกาศนียบัตรจังหวัด” เปิดสอนหลักสูตรครูประกาศนียบัตรจังหวัด 
(ครู ว.) จึงถือได้ว่ามหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ได้ถือก าเนิดในปี พ.ศ.2483 จากนั้นก็ได้พัฒนา
เปลี่ยนแปลงมาโดยล าดับ กล่าวคือ 

พ.ศ. 2485 ได้เปิดสอนหลักสูตรครูประชาบาล (ป.ป.) และเปลี่ยนชื่อเป็น “โรงเรียนสตรี
ฝึกหัดครูฉะเชิงเทรา” แต่ต่อมาได้ตัดหลักสูตรครูประชาบาล และหลักสูตรครูประกาศนียบัตรจังหวัด
ออกปีละชั้น  จนหมดในปี พ.ศ. 2491 และ พ.ศ. 2495 ตามล าดับ 

พ.ศ. 2493 เปิดสอนหลักสูตรครูมูล และในปี พ.ศ. 2494 เปิดสอนหลักสูตรฝึกหัดครูประถม
(ป.ป.) ซึ่งเป็นการเปิดสอนนักเรียนฝึกหัดครู ป.ป. หญิง เป็นครั้งแรกในส่วนภูมิภาคของไทย 

ในระยะนี้เองที่กระทรวงศึกษาธิการได้ก าหนดให้จังหวัดฉะเชิงเทราเป็นสถานที่ทดลองปรับปรุง
ส่งเสริมการศึกษาโดยความร่วมมือขององค์การระหว่างประเทศหลายองค์การ  ได้แก่ องค์การอาหาร
และเกษตรแห่งสหประชาชาติ (FAO) องค์การบริหารความร่วมมือระหว่างประเทศแห่งอนามัยโลก 
(WHO) องค์การบริหารความร่วมมือระหว่างประเทศแห่งสหรัฐอเมริกา (USOM) มีชาวต่างประเทศ
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เข้ามาด าเนินงานในโครงการนี้จากหลายชาติ คือ อังกฤษ สหรัฐอเมริกา เดนมาร์กนอร์เวย์ สวีเดน 
ออสเตรเลีย นิวซีแลนด์ แคนาดา อินเดีย ศรีลังกา และญี่ปุ่น ในการนี้ทางโรงเรียนฝึกหัดครู
ฉะเชิงเทราได้ให้ความร่วมมือกับโครงการระหว่างประเทศ  โดยจัดสถานที่ไว้ส่วนหนึ่งส าหรับให้
โรงเรียนต่าง ๆ ใช้เป็นสถานที่ประชุมการสาธิตการสอนโดยผู้เชี่ยวชาญจากประเทศไทยและ
ต่างประเทศ พ.ศ.2498 มีการเปลี่ยนแปลงหลักสูตร โดยใช้หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาการศึกษา 
(ป.กศ.) แทนหลักสูตร ป.ป. โดยรับนักเรียนชายเข้าเรียนด้วยจึงเปลี่ยนชื่อจากโรงเรียนสตรีฝึกหัดครู
ฉะเชิงเทรา เป็น “โรงเรียนฝึกหัดครูฉะเชิงเทรา” สังกัดกรมการฝึกหัดคร ู

ตลอดเวลาที่ผ่านมาโรงเรียนฝึกหัดครูฉะเชิงเทราได้มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ทั้งด้านอาคาร
สถานที่และด้านการเรียนการสอน โดยได้รับการช่วยเหลือจากองค์การปรับปรุงส่งเสริมการศึกษาและ
องค์การ ยูนิเซฟ (UNICEF) และได้มีโครงการฝึกหัดครูชนบทขึ้นในระยะนี้ด้วย 

ต่อมาเมื่อวันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2513 โรงเรียนฝึกหัดครูฉะเชิงเทรา ได้รับการสถาปนาเป็น
“วิทยาลัยครูฉะเชิงเทรา” เปิดสอนถึงระดับประกาศนียบัตรวิชาการศึกษาชั้นสูง  (ป.กศ.สูง)            
ทั้งนักศึกษาภาคปกติและภาคค่ า (Twilight) ในด้านอาคารสถานที่ ได้มีการก่อสร้างอาคารคอนกรีต
เสริมเหล็กแทนอาคารเรียนไม้ท่ีมีอยู่แต่เดิมและมีอาคารอ่ืน ๆ เพ่ิมข้ึนตามล าดับ 

พ.ศ. 2518 ได้มีการประกาศใช้พระราชบัญญัติวิทยาลัยครู พ.ศ. 2518 วิทยาลัยครูฉะเชิงเทรา        
จึงได้รับการยกฐานะตามพระราชบัญญัติให้ผลิตครูได้ถึงระดับปริญญาตรี  และให้มีภารกิจอ่ืน ๆ คือ  
การค้นคว้าวิจัย ท านุบ ารุงศาสนาและศิลปวัฒนธรรม การส่งเสริมวิทยฐานะครู และการอบรมครู
ประจ าการ จึงได้มีโครงการอบรมครูประจ าการ (อ.ค.ป.) ขึ้น โดยได้เปิดสอนตั้งแต่ปี พ.ศ.2522 จนถึง 
พ.ศ. 2530 

ในปี พ.ศ. 2527 มีการประกาศใช้พระราชบัญญัติวิทยาลัยครู (ฉบับที่ 2) และให้วิทยาลัยครู
เปิดสอนสาขาวิชาต่าง ๆ  ถึงระดับปริญญาตรีได้ วิทยาลัยครูฉะเชิงเทราจึงเปิดสอนระดับปริญญาตรี             
ในสาขาวิชาการศึกษา (ค.บ.) สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ (วท.บ.) สาขาวิชาศิลปศาสตร์ (ศศ.บ.) ทั้งนักศึกษา      
ภาคปกติ และนักศึกษาตามโครงการจัดการศึกษาส าหรับบุคลากรประจ าการ (กศ.บป.) ในวันเสาร์-
อาทิตย ์

วันที่ 14 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2535 กรมการฝึกหัดครูได้รับพระมหากรุณาธิคุณจากพระบาทสมเด็จ 
พระเจ้าอยู่หัวพระราชทานนาม วิทยาลัยครูว่า “สถาบันราชภัฏ” ตราเป็นพระราชบัญญัติสถาบัน  
ราชภัฏ เมื่อวันที่ 19 มกราคม พ.ศ. 2538 และประกาศในราชกิจจานุเบกษาฉบับกฤษฎีกาเล่ม 112 
ตอนที่ 4 ก วันที่ 24 มกราคม พ.ศ.2538 วิทยาลัยครูฉะเชิงเทราจึงเปลี่ยนชื่อเป็น “สถาบันราชภัฏ
ฉะเชิงเทรา” 

ต่อมาในปี พ.ศ. 2539  กรมที่ดิน กระทรวงมหาดไทยได้อนุมัติให้ใช้ที่ดินสาธารณประโยชน์
บริเวณหนองกระเดือย หมู่ 4 ต าบลหัวไทร อ าเภอบางคล้า จังหวัดฉะเชิงเทรา เป็นที่ตั้งสถาบัน     
ราชภัฏฉะเชิงเทรา ศูนย์บางคล้า ตามหนังสือที่ มท 0618/11964 ลงวันที่ 18 กรกฎาคม พ.ศ. 2539 
และในปี พ.ศ. 2541 สมเด็จพระเจ้าพ่ีนางเธอเจ้าฟ้ากัลยาณิวัฒนากรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร์    
ได้ประทานนามสถาบันราชภัฏว่า “สถาบันราชภัฏราชนครินทร์” ส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี   
ได้น าร่างพระราชกฤษฎีกาเปลี่ยนชื่อขึ้นทูลเกล้าฯ  ถวายพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวทรง            
ลงพระปรมาภิไธยประกาศใช้เป็นกฎหมายตามความในราชกิจจานุเบกษาฉบับกฤษฎีกา  เล่ม 115 
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ตอนที่ 72 ก เมื่อวันที่ 13 ตุลาคม พ.ศ. 2541 สถาบันราชภัฏฉะเชิงเทราจึงเปลี่ยนชื่อเป็น“สถาบัน
ราชภัฏราชนครินทร์” 

พ.ศ. 2547 พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถ
บพิตรพระราชทานพระราชบัญญัติ มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.2547 ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
เล่มที่ 121 ตอนพิเศษ 23 ก. ลงวันที่ 14 มิถุนายน พ.ศ.2547 ท าให้สถาบันราชภัฏราชนครินทร์
เปลี่ยนเป็น “มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์” ตั้งแต่วันที่ 15 มิถุนายน พ.ศ. 2547 เป็นต้นมา   
ใช้อักษรย่อภาษาไทย “มรร” และใช้ชื่อภาษาอังกฤษ RAJABHAT RAJANAGARINDRA UNIVERSITY 
ตัวย่อ RRU 
 โดยที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิกา ร ออกกฎกระทรวงจัดตั้ งส่วนราชการ              
ในมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2548 ประกาศในราชกิจจาบุเบกษา 
เล่ม 122 ตอนที่ 20 ก เมื่อวันที่ 8 มีนาคม 2548 รองรับความในมาตรา 61 และมาตรา 112  แห่ง
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ .ศ .2547 ให้จัดส่วนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏ           
ราชนครินทร์ ดังนี้ 

 1. ส านักงานอธิการบดี 
 2. คณะครุศาสตร์ 
 3. คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
 4. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
 5. คณะวิทยาการจัดการ 
 6. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 7. สถาบันวิจัยและพัฒนา 
 8. ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 9. ส านักล่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
 10. ศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิ่น 
 

 จากนั้นในปี 2550 ได้มีการตราพระราชบัญญัติการบริหารส่วนงานภายในของสถาบันอุดมศึกษา 
พ.ศ.2550 ขึ้น โดยสภามหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ประกาศจัดตั้งส่วนงานภายใน  3 หน่วยด้วยกัน 
คือ 1) สถาบันพัฒนาคุณภาพครู 2) บัณฑิตวิทยาลัย และ 3) สถาบันเศรษฐกิจพอเพียง 

                                           
   1 มาตรา 6 ให้รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการรักษาการตามพระราชบัญญัตินี้ และให้มีอ านาจ  
ออกกฎกระทรวง และประกาศเพื่ อปฏิบัติตามพระราชบัญญัตินี้  กฎกระทรวงนั้น  เมื่ อ ได้ประกาศ  
ในราชกิจจานุเบกษาแล้วให้ใช้บังคับได้ 
  2 มาตรา 11 การจัดตั้ง การรวม และการยุบเลิกส านักงานวิทยาเขต บัณฑิตวิทยาลัย คณะ สถาบัน 
ส านัก วิทยาลัย ศูนย์ ส่วนราชการหรือหน่วยงานท่ีเรียกช่ืออย่างอ่ืนท่ีมีฐานะเทียบเท่าคณะ ให้ท าเป็นกฎกระทรวง 

การแบ่งส่วนราชการเป็นส านักงานคณบดี ส านักงานผู้อ านวยการ และกอง ส่วนราชการหรีอหน่วยงาน 
ที่เรียกช่ืออย่างอ่ืนท่ี ฐานะเทียบเท่ากองให้ท าเป็นประกาศกระทรวงและประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
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 ต่อมาสภามหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ในการประชุมครั้งที่ 10/2563 เมื่อวันที่ 20 
ธันวาคม 2563 พิจารณาแล้วเห็นว่าสถาบันพัฒนาคุณภาพครูสมควรมีวัตถุประสงค์ในการจัดตั้ง 
ที่มีขอบเขตกว้างมากขึ้น จึงออกประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ เรื่อง จัดตั้งสถาบันพัฒนา
ศักยภาพก าลังคนแห่งอนาคต ประกาศ ณ วันที่ 4 มกราคม พ.ศ. 2564 แทนสถาบันพัฒนาคุณภาพครู   
ที่มีบริบทในการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาเท่านั้น จึงยกเลิกประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏ
ราชนครินทร์ เรื่อง จัดตั้งสถาบันพัฒนาคุณภาพครูเป็นส่วนงานภายในฉบับลงวันที่ 16 ตุลาคม 2553 
รวมทั้งอาศัยอ านาจตามความในมาตรา 18 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 และ
มาตรา 43  แห่งพระราชบัญญัติการบริหารส่วนงานภายในของสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2550 ประกอบกับ
มติสภามหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ในการประชุมครั้งที่ 6/2565 เมื่อวันที่ 11 มิถุนายน 2565     
สภามหาวิ ทยาลั ยจึ งออกประกาศการจั ดตั้ งคณะพยาบาลศาสตร์  เป็ นส่ วนงานภายใน  
ซึ่งเป็นการด าเนินการตามอ านาจหน้าที่ของสภามหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ อีกทั้งให้มีการบริหาร
ส่วนงานภายในตามข้อบังคับของสภาสถาบันอุดมศึกษาตามมาตรา 54  โดยสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ 
ราชนครินทร์ ในการประชุมครั้งที่ 11/2565 เมื่อวันที่ 12 พฤศจิกายน 2565 มีมติยุบเลิกบัณฑิต
วิทยาลัยซึ่งเป็นส่วนงานภายในตามประกาศสภามหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ เรื่อง การยุบเลิก
บัณฑิตวิทยาลัย ประกาศ ณ วันที่ 12 พฤศจิกายน 2565  ดังนั้น โครงสร้างการบริหารมหาวิทยาลัย  
ราชภัฏราชนครินทร์ จึงเป็นไปตามภาพท่ี 1.1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                           
  3 มาตรา 4 นอกจากการตั้งส่วนราชการตามกฎหมายว่าด้วยการจัดตั้งสถาบันอุดมศึกษาแล้วเมื่อมี  
ความจ าเป็นเพื่อประโยชน์ในการด าเนินภารกิจตามวัตถุประสงค์ของสถาบันอุดมศึกษาสภาสถาบันอุดมศึกษาอาจมี
มติให้จัดตั้งส่วนงานภายใน ที่ด าเนินการจากเงินรายได้ของสถาบันอุดมศึกษาได้โดยท าเป็นประกาศของ
สถาบันอุดมศึกษา 
 เพื่อประโยชน์ในการรักษามาตรฐานและคุณภาพในการจัดตั้งส่วนงานภายในคณะกรรมการการ  
อุดมศึกษาตามกฎหมาย ว่าด้วยระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ จะก าหนดหลักเกณฑ์หรีอเง่ือนไขให้
สภาสถาบันอุดมศึกษาต้องปฏิบัติก็ได้ 
  4 มาตรา 5 การบริหารและการด าเนินงานของส่วนงานภายในที่จัดตั้งขึ้นตามมาตรา 4 ให้เป็นไปตาม
ข้อบังคับของให้เป็นไปตามข้อบังคับของสถาบันอุดมศึกษา 
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โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 
 

ภาพที่ 1.1  โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการของมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ 
 

 จากภาพที่ 1.1 แสดงโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการของมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
โดยแบ่งออกเป็น 13 หน่วยงาน ซึ่งรวมถึงส่วนงานภายในที่จัดตั้งขึ้นโดยสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ 
ราชนครินทร์ด้วย จากส่วนราชการทั้งหมดมีหน่วยงานที่ท าหน้าที่ ในการจัดการศึกษาจ านวน               
6 หน่วยงาน และมีหน่วยงานสนับสนุนการจัดการศึกษา จ านวน 7 หน่วยงาน ที่ส่งเสริมและสนับสนุน      
ให้มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ด าเนินการตามพันธกิจของมหาวิทยาลัยตามมาตรา 7              
แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 
 

สัญลักษณ์ประจ ามหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร ์
 

สัญลักษณ์ประจ ามหาวิทยาลัย  เป็นรูปพระราชลัญจกรประจ า
พระองค์ รัชกาลที่ 9 เป็นรูปพระท่ีนั่งอัฐทิศ ประกอบด้วยวงจักรกลางวงจักร
มีอักขระเป็น อุ หรือเลข 9 รอบวงจักรมีรัศมีเปล่งออกในรอบเหนือจักร   
เป็นรูปเศวตฉัตรเจ็ดชั้นตั้งอยู่บนพระที่นั่งอัฐทิศ และรอบนอกด้านบน       
มีตัวอักษรภาษาไทยว่า “มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์” ด้านล่างมี
อักษรภาษาอังกฤษว่า “RAJABHAT RAJANAGARINDRA UNIVERSITY”  
 

JOHN WAYNE President 

RANDY NORMAN 

Manager 

มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ 

หน่วยงานการจัดการศึกษา 
 

 คณะครุศาสตร ์
 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
 คณะวิทยาการจัดการ 
 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
 คณะพยาบาลศาสตร ์
 

หน่วยงานสนับสนุนการจัดการศึกษา 
 

 ส านักงานอธิการบด ี
 สถาบันวิจัยและพัฒนา 
 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
 ศูนย์ศิลปะ วัฒนธรรมและท้องถิ่น 
 สถาบันเศรษฐกิจพอเพียง 
 สถาบันพัฒนาศักยภาพก าลังคนแห่งอนาคต 
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สีของสัญลักษณ์ประกอบด้วย 5 สีดังนี้ 
 

สีน้ าเงนิ แทนค่า  สถาบันพระมหากษัตริย์ผู้ให้ก าเนิดและ 
   พระราชทานนาม “มหาวิทยาลัยราชภัฏ” 
สีเขียว  แทนค่า   แหล่งที่ตั้งของมหาวิทยาลัยราชภัฏ 38 แห่ง 

ในแหล่งธรรมชาติ มีสภาพแวดล้อมท่ีสวยงาม 
สีทอง  แทนค่า ความรุ่งเรืองทางปัญญา 
สีส้ม  แทนค่า  ความรุ่งเรืองของศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นก้าวไกล 
   ใน 38 มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
สีขาว  แทนค่า  ความคิดอันบริสุทธิ์ของนักปราชญ์แห่ง 
   พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ฯ 
 

คติธรรมประจ ามหาวิทยาลัย : สิกฺเขยฺย  สิกขิตพฺพานิ พึงศึกษาในสิ่งที่ควรศึกษา 
 

ดอกไม้ประจ ามหาวิทยาลัย : ดอกสารภี 
 

สีประจ ามหาวิทยาลัย  : เขียว -  เหลือง 
 
 

ปรัชญา 
          จัดการศึกษา เพ่ือพัฒนาท้องถิ่น 

 

วิสัยทัศน์  
มหาวิทยาลัยชั้นน ารับใช้สังคมของภาคตะวันออก เพ่ือสร้างนวัตกรรมสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน 
A Leading Social Enterprise University in the Eastern Thailand to Create 
Innovation for sustainable development. 
  

เอกลักษณ์ 
   “มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์เป็นสถาบันอุดมศึกษาเพ่ือการพัฒนาชุมชนและ
ท้องถิ่น”   

 

อัตลักษณ์ 
           “จิตอาสา  ใฝ่รู้  สู้งาน”  

 
 

พันธกิจ 
เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ดังกล่าวโดยอาศัยกรอบภารกิจตามมาตรา 8 แห่งพระราชบัญญัติ

มหาวิทยาลัยราชภัฏ พุทธศักราช 2547 และกรอบแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับ     
สิบสามมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ จึงก าหนดพันธกิจไว้ 5 ประการดังต่อไปนี้ 
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1. ผลิตบัณฑิตให้มีความรู้คู่คุณธรรมเชี่ยวชาญในศาสตร์และภูมิปัญญาท้องถิ่นภาคตะวันออก
ตอบสนองความต้องการของสังคม และการพัฒนาประเทศตามนโยบายประเทศไทย 1.0 รวมทั้ง
เสริมสร้างความเข้มแข็งของวิชาชีพครู และบุคลากรทางการศึกษา 

2. สร้างงานวิจัยและนวัตกรรมบนฐานทรัพยากรและภูมิปัญญาท้องถิ่นเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
3. พัฒนาและถ่ายทอดเทคโนโลยีสู่ท้องถิ่นตอบสนองความต้องการของชุมชน และท้องถิ่ น 

ให้ชุมชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีต่อเนื่องและยั่งยืน    
4. บริการวิชาการและประสานความร่วมมือระหว่างสถาบันการศึกษาชุมชนองค์การทั้งใน

และต่างประเทศเพ่ือการพัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่นแห่งภาคตะวันออก ตลอดจนการพัฒนาและ
เสริมสร้างความเข้มแข็งของผู้น าชุมชน ผู้น าศาสนา และนักการเมืองท้องถิ่น  

5. ทะนุบ ารุงศิลปะ และวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

คุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์ 
1. มีความสามารถในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ  และมีความคิดสร้างสรรค์ 
2. มีความสามารถในการเผชิญสถานการณ์ และสู้งาน 
3. มีวินัย มีคุณธรรม และจริยธรรม 
4. มีส่วนร่วมในการรับผิดชอบต่อสังคม 

 

ยุทธศาสตร ์
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครู 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ  

 

ยุทธศาสตร์/เป้าประสงค์/กลยุทธ ์
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาท้องถิ่น 

เป้าประสงค์  
1. ชุมชน ท้องถิ่น และสถานประกอบการได้รับการพัฒนาให้มีความเข้มแข็ง และ

ยกระดับให้เป็นแหล่งจ้างงานของประชากรและบัณฑิต รวมทั้งพัฒนาหรือสร้างผู้ประกอบการในพ้ืนที่        
2. มีงานวิจัย นวัตกรรมที่สร้างคุณค่าและน าไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนามหาวิทยาลัย

และท้องถิ่น 
3. เป็นแหล่งเรียนรู้ศิลปวัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถิ่นและสร้างสรรค์ผลงานที่โดดเด่น

เป็นที่ยอมรับของสังคม 
 กลยุทธ์   
 1. การพัฒนาชุมชนท้องถิ่น และก าลังคนเพ่ือรองรับการพัฒนาพ้ืนที่     
            2. พัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชนที่เป็นอัตลักษณ์ท้องถิ่นตามความต้องการของตลาด  
 3. ทะนุบ ารุงศิลปะ และวัฒนธรรม เพ่ือสร้างความเข้มแข็ง และสร้างคุณค่าของชุมชน 
สู่การจัดการเชิงเศรษฐกิจสร้างสรรค์ และทันสมัย  
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ยุทธศาสตร์ที ่2 การผลิตและพัฒนาครู 
เป้าประสงค์  
1. บัณฑิตครูมีอัตลักษณ์ และสมรรถนะเป็นเลิศเป็นที่ต้องการของผู้ใช้บัณฑิต และ 

ครูประจ าการที่เป็นศิษย์เก่าของมหาวิทยาลัยราชภัฏมีศักยภาพและความก้าวหน้าทางวิชาชีพ    
กลยุทธ์   
1. การพัฒนาหลักสูตรครุศาสตร์ และกระบวนการผลิตบัณฑิตให้มีสมรรถนะตามเกณฑ์ 

มาตรฐาน และสมรรถนะที่เป็นอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัยที่สอดคล้องกับความต้องการของประเทศ  
  

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
                   เป้าประสงค์  

        1. ยกระดับคุณภาพ และสมรรถนะบัณฑิตให้ตรงตามความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต
ด้วยอัตลักษณ์ คุณลักษณะ 4 ประการ และมีทักษะที่จ าเป็น (การเรียนรู้ตลอดชีวิต ทักษะที่จ าเป็น   
ในศตวรรษท่ี 21 เพ่ือพร้อมรับการเปลี่ยนแปลง) 
         กลยุทธ์   
  1. พัฒนาหลักสูตรร่วมกับภาคีเครือข่ายที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน/
ท้องถิ่น  
 2. พัฒนาบัณฑิตให้มีความรู้คู่คุณธรรมและเชี่ยวชาญในศาสตร์ได้ตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิแห่งชาติและวิชาชีพ มีสมรรถนะ ตรงตามความต้องการของสถานประกอบการ 
 3. การพัฒนานักศึกษาให้มีทักษะทางสังคม (Soft  skill) เพ่ือให้เหมาะสมกับการอยู่ใน
ศตวรรษท่ี 21  

 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

เป้าประสงค์   
1. ระบบบริหารจัดการมหาวิทยาลัยมีคุณภาพ ทันสมัย รองรับการเปลี่ยนแปลง 
2. บุคลากรมีสมรรถนะท่ีสอดคล้องตามสาขางานและทักษะรองรับการเปลี่ยนแปลง 

 กลยุทธ์   
 1. พัฒนาระบบบริหารมหาวิทยาลัยให้ทันสมัย รวดเร็ว มีประสิทธิภาพ และรองรับ
การเปลี่ยนแปลง  

2. การพัฒนากลยุทธ์เพื่อสร้างความมั่นคงทางเงิน  
3. ยกระดับขีดความสามารถของบุคลากร ให้มีสมรรถนะพร้อมรับความเปลี่ยนแปลง 

และตอบสนองต่อการพัฒนาประเทศ    
4. การสนับสนุนการท างานของบุคลากรทุกระดับเชิงรุก เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพ

ประสิทธิผลอย่างเป็นรูปธรรม   
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ส่วนท่ี  2 
บริบทของหน่วยงาน 

 
ประวัติของส านักงานอธิการบดี 
 
 ส านักงานอธิการบดี  มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ เป็นส่วนราชการที่ตั้งข้ึนตามมาตรา 7 
แห่งพระราชบัญญัติวิทยาลัยครู พ.ศ.2518 เดิมใช้ชื่อว่า ส านักงานอธิการ ต่อมาเมื่อพระบาทสมเด็จ                
พระเจ้าอยู่หัวทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ พระราชทานนาม “สถาบันราชภัฏ” ให้แก่วิทยาลัยครู 
ส านักงานอธิการ จึงเปลี่ยนเป็นส านักงานอธิการบดี ตามมาตรา 10 แห่งพระราชบัญญัติสถาบัน   
ราชภัฏ พ.ศ.2538 แบ่งส่วนราชการออกเป็น 10 ฝ่าย ได้แก่  ฝ่ายธุรการ ฝ่ายการเงิน  ฝ่ายพัสดุ    
ฝ่ายประชาสัมพันธ์ ฝ่ายการเจ้าหน้าที่  ฝ่ายอาคารสถานที่ ฝ่ายยานพาหนะ  ฝ่ายแผนงาน ฝ่ายกิจการ
นักศึกษา และฝ่ายสวัสดิการ   

เมื่อเปลี่ยนสถานภาพเป็นมหาวิทยาลัยราชภัฏ ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 
2547 มาตรา 10 มีการแบ่งส่วนราชการภายในส านักงานอธิการบดีเป็น 3 กอง ได้แก่ (1) กองกลาง       
(2) กองนโยบายและแผน (3) กองพัฒนานักศึกษา ส านักงานอธิการบดีเป็นหน่วยงานที่ส่งเสริมสนับสนุน
การด าเนินงานของหน่วยงานต่าง ๆ ให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพตามภารกิจหลัก 
ของมหาวิทยาลัย  
 นอกจากนี้มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ยังมีพ้ืนที่ที่ต าบลหัวไทร อ าเภอบางคล้า จังหวัด
ฉะเชิงเทรา จ านวน 500 ไร่ ท าให้ส านักงานอธิการบดี  มีการแบ่งส่วนงานเพ่ิมอีกส่วนงานหนึ่ง ซึ่งอยู่
ในสายการบังคับบัญชาของส านักงานอธิการบดี 
  สถานที่ตั้ง 
  1. ส านักงานอธิการบดีมีส านักงานที่อาคารเรียนรวมและอ านวยการ ชั้น 1 มหาวิทยาลัย  
ราชภัฏราชนครินทร์ เลขที่ 422 ถนนมรุพงษ์ ต าบลหน้าเมือง อ าเภอเมือง จังหวัดฉะเชิงเทรา 24000 
  2. ส านักงานอธิการบดี (บางคล้า) มีส านักงานที่อาคารสภามหาวิทยาลัย ชั้น 1 ต าบลหัวไทร 
อ าเภอบางคล้า จังหวัดฉะเชิงเทรา 
  การจัดตั้งหน่วยงาน 
  เมื่อพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 ได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่ม 
121 ตอนพิเศษ 23 ก. เมื่อวันที่ 14 มิถุนายน 2547 ท าให้สถาบันราชภัฏราชนครินทร์ มีฐานะเป็น
มหาวิทยาลั ยราชภัฏราชนครินทร์  ตั้ งแต่ วั นที่  15  มิถุนายน 2547 และตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ พ.ศ. 2549    
ให้แบ่งส่วนราชการในส านักงานอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ เป็น 3 กอง ได้แก่ 
   1. กองกลาง  
   2. กองนโยบายและแผน 
   3. กองพัฒนานักศึกษา 
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ต่อมาสภามหาวิทยาลัยในการประชุมครั้งที่ 7/2561 เมื่อวันที่ 18 สิงหาคม 2561 มีมติให้
ส านักงานสภามหาวิทยาลัย อยู่ในก ากับของส านักงานอธิการบดี ดังนั้นโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการ
ของส านักงานอธิการบดี จึงเป็นไปตามภาพท่ี 2.1 

 
โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการส านักงานอธิการบดี 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

ภาพที่ 2.1 โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการส านักงานอธิการบดี 
 
 จากภาพที่ 2.1 แสดงโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการส านักงานอธิการบดี ซึ่งมีส่วนราชการ
ในสังกัด 3 กอง และ 1 ส านักงาน ซึ่งมีบทบาทหน้าที่ในการสนับสนุนการด าเนินงานตามภารกิจ    
ของมหาวิทยาลัยให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ในการจัดตั้งมหาวิทยาลัยราชภัฏตามพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 ตามประกาศสภามหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ เรื่อง          
การแบ่งส่วนราชการในมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ที่ 11/2561 ลงวันที่ 20 ตุลาคม 2561 
 

 
 
 

 หน่วยงานอ านวยการ 
    - งานธุรการ 
    - งานประชุมและพิธีการ 
    - งานเลขานุการผู้บริหาร 
    - งานประชาสมัพันธ์ 
    - งานยานพาหนะ 
    - งานหารายได ้
 หน่วยงานคลัง 
 หน่วยงานพัสด ุ
 หน่วยงานบริหารงานบุคคล 
 หน่วยงานอาคารสถานที ่
 หน่วยงานศูนย์บางคล้า 
 หน่วยงานนิติการ 
 ศูนย์ภาษาและวิเทศสัมพันธ์ 
 

ส านักงานอธิการบดี 

กองกลาง กองนโยบายและแผน กองพัฒนานักศึกษา ส านักงานสภามหาวิทยาลัย 

 หน่วยงานบริหารงานทั่วไป 
 หน่วยงานวิเคราะห ์
    นโยบายและแผน 
 หน่วยงานวิเคราะห ์
   งบประมาณ 
 หน่วยงานประกัน 
   คุณภาพการศึกษา 
 

 หน่วยงานบริหารงานทั่วไป 
 หน่วยงานบริการและ 
    สวัสดิการนักศึกษา 
 หน่วยงานกิจกรรมนักศึกษา 
 หน่วยงานบริการแนะแนว 
    การศึกษาและอาชีพ 

 หน่วยงานบริหารงานทั่วไป 



11 
 
ประวัติกองนโยบายและแผน  
 

 กองนโยบายและแผน เดิมมีฐานะเป็นแผนกแผนงานและประเมินผล วิทยาลัยครู
ฉะเชิงเทรา ตามประกาศของกระทรวงศึกษาธิการ ในปี พ.ศ. 2518 มีการประกาศใช้พระราชบัญญัติ
วิทยาลัยครู พ.ศ.2518 วิทยาลัยครูฉะเชิงเทราได้รับการยกฐานะตามพระราชบัญญัติให้สามารถผลิต
ครูได้ถึงระดับปริญญาตรี และได้มีการแบ่งส่วนราชการในวิทยาลัยครูใหม่ แผนกแผนงานและ
ประเมินผลได้รับการยกฐานะขึ้นเป็นส านักวางแผนและพัฒนา มีฐานะเทียบเท่าคณะวิชา ในปี พ.ศ.
2547 สถาบันราชภัฏราชนครินทร์ ได้ปรับเปลี่ยนสถานะเป็นมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์  โดยมี
ส่วนราชการภายในมหาวิทยาลัยฯ จ านวน 10 หน่วยงาน ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ จึงท าให้
ส านักวางแผนและพัฒนาปรับเปลี่ยนสถานะเป็น กองนโยบายและแผน ซึ่งเป็นส่วนราชการภายใน           
ของส านักงานอธิการบดีตามประกาศการแบ่งส่วนราชการของกระทรวงศึกษาธิการมาจนถึงปัจจุบัน  
และได้มีการแบ่งส่วนราชการ เป็นดังนี้   
 
 

1) โครงสร้างองค์กร (Organization chart) กองนโยบายและแผน 
  

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

  

 
 

ภาพที่ 2.2 โครงสร้างองค์กร (Organization chart) กองนโยบายและแผน 
 
จากภาพที่ 2.2 แสดงโครงสร้างองค์กร (Organization chart) กองนโยบายและแผน โดยมี

การแบ่งส่วนราชการและส่วนงานภายในออกเป็น 4 หน่วยงาน คือ (1) หน่วยงานบริหารงานทั่วไป   
(2) หน่วยงานวิเคราะห์นโยบายและแผน (3) หน่วยงานวิเคราะห์งบประมาณ และ (4) หน่วยงาน
ประกันคุณภาพการศึกษา 

 
 
 

ส านักงานอธิการบดี  
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ 

กองนโยบายและแผน 

หน่วยงาน 
วิเคราะห์

งบประมาณ 
งบประมาณ 

หน่วยงาน 
วิเคราะห์นโยบาย

และแผน 

หน่วยงาน
บริหารงานทั่วไป 

หน่วยงาน 
ประกันคุณภาพ

การศึกษา 
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2) โครงสร้างการบริหาร (Administration chart) กองนโยบายและแผน 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
     

 
 
 

ภาพที่ 2.3 โครงสร้างการบริหาร (Administration chart) กองนโยบายและแผน 
 

จากภาพที่ 2.3 แสดงโครงสร้างการบริหาร (Administration chart) กองนโยบายและแผน
โดยมีการก าหนดต าแหน่งการบริหารส่วนงานภายในออกเป็น 4 หน่วยงาน คือ (1) หัวหน้าหน่วยงาน
บริหารงานทั่วไป (2) หัวหน้าหน่วยงานวิเคราะห์นโยบายและแผน (3) หัวหน้าหน่วยงานวิเคราะห์
งบประมาณ และ (4) หัวหน้าหน่วยงานประกันคุณภาพการศึกษา 
 
           3) โครงสร้างการปฏิบัติงาน (Activity chart) กองนโยบายและแผน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ภาพที่ 2.4 โครงสร้างการปฏิบัติงาน (Activity chart) กองนโยบายและแผน 

ผู้อ านวยการกองนโยบายและแผน 

หัวหน้า 
หน่วยงาน 

วิเคราะห์งบประมาณ 
งบประมาณ 

หัวหน้า 
หน่วยงาน 

วิเคราะห์นโยบาย
และแผน 

หัวหน้า 
หน่วยงาน

บริหารงานท่ัวไป 

หัวหน้า 
หน่วยงาน 

ประกันคณุภาพ
การศึกษา 

นางสาวสิริณัฎฐ์  ควรประกอบกิจ* 
ผู้ปฏิบัติหน้าที่ในต าแหน่งผู้อ านวยการกองนโยบายและแผน 

นางสาวสิริณัฎฐ์  ควรประกอบกิจ* 
รักษาการในต าแหน่ง 
หัวหน้างานแผนงาน 

นางภริดา  รัตนพงษ ์
ผู้ปฏิบัติหน้าที่ในต าแหน่ง
หัวหน้างานงบประมาณ 

นางธนภรณ์ รอดรัตนา 
ผู้ปฏิบัติหน้าที่ในต าแหน่ง

หัวหน้างานธุรการ 

นางสาวศิริขวัญ  ยิ่งเจริญ 
รักษาการในต าแหน่ง

หัวหน้างานควบคุมและ
พัฒนาคุณภาพ 

1. นางสาวอารยา  เกษมสขุ 
นักวเิคราะห์นโยบายและแผน 
2. นางสาววรีรตัน์ ศุภปัญญา 
นักวเิคราะห์นโยบายและแผน 
3. นางสาวนวรตัน์  ทัศนา 
นักวเิคราะห์นโยบายและแผน 

1. นางสาวรกัษณกญัญ์ คณูแสน 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
2. นางสาวนัฐริญา โพธิ์ทอง 
นักวเิคราะห์นโยบายและแผน 
3. นางสาวสกุัญญา พลายวัน 
นักวเิคราะห์นโยบายและแผน 

1. น.ส.ศศิเพ็ญ เอนกสุวรรณกุล
นักวชิาการศึกษา 

1. นางสาวหนึง่ฤทัย มีทรัพย์อรณุ 
นักวชิาการคอมพิวเตอร ์



13 
 
          4) ภาระหน้าที่ของกองนโยบายและแผน 

กองนโยบายและแผนได้มีการแบ่งส่วนราชการในกองออกเป็น 4 หน่วยงาน โดยมี
รายละเอียดเกี่ยวกับงานของแต่ละหน่วยงานที่จะต้องปฏิบัติภายในหน่วยงานมีรายละเอียดดังนี้ 

  (1) หน่วยงานบริหารงานทั่วไป มีหน้ าที่ด้ านงานสารบรรณ งานการประชุม             
งานงบประมาณ การเงินและพัสดุ และภารกิจอื่น ๆ ที่เก่ียวข้อง 
   (2) หน่วยงานวิเคราะห์นโยบายและแผน มีหน้าที่วิเคราะห์ ประสานการจัดท าแผน  
ต่าง ๆ ก าหนดเป้าหมาย การรายงานต้นทุนต่อหน่วยผลผลิต ประสานการวางแผนพัฒนา
มหาวิทยาลัยร่วมกับหน่วยงานต่าง ๆ  ติดตามประเมินผลการปฏิบัติตามแผนยุทธศาสตร์            
ของมหาวิทยาลัย ด าเนินการด้านการวิเคราะห์แผนอัตราก าลังและแผนทรัพยากร  ด าเนินการด้าน
วิจัยสถาบันเพ่ือเป็นข้อมูลประกอบการวางแผนด้านต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัย สนับสนุนภารกิจ         
ของหน่วยงานอื่นในด้านส่งเสริมและพัฒนาความรู้ด้านการวางแผนและพัฒนานโยบาย จัดท ารายงาน
ผลการด าเนินงาน (รายงานประจ าปี) วิเคราะห์ข้อมูลนักศึกษาเต็มเวลา (Full Time Equivalent 
Student) วิจัยจากงานประจ า วิจัยสถาบัน งานพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.) การจดค ารับรองการ
ปฏิบัติราชการ และภารกิจอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

(3) หน่วยงานวิเคราะห์งบประมาณ มีหน้าที่วิเคราะห์ ประสานการจัดท าและจัดสรร
งบประมาณแผ่นดิน งบประมาณเงินรายได้ รายงานผลการใช้งบประมาณแผ่นดิน งบประมาณ      
เงินรายได้ งบประมาณหน่วยงานในก ากับ พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศด้านงบประมาณ          
การรายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณแผ่นดิน และเงินรายได้รายไตรมาสและประจ าปี การรายงาน
ระดับความส าเร็จของการใช้จ่ายงบประมาณ (PART) งานสถิติ ข้อมูล และสารสนเทศ งานติดตาม
และประเมินผลงบประมาณ การเงิน ประสานการออกแบบสิ่งก่อสร้าง และภารกิจอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

 (4) หน่วยงานประกันคุณภาพการศึกษา มีหน้าที่ด าเนินงานด้านการควบคุมและพัฒนา
คุณภาพ วิเคราะห์  รวบรวม และจัดท าข้อมูลสารสนเทศ ประสานงาน รวบรวม และสรุป             
ผลการประเมินคุณภาพตามตัวชี้วัดของส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา  
(สมศ.) และกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) และภารกิจอ่ืน ๆ          
ที่เก่ียวข้อง 
 
 ในภาระงานที่ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติงานนั้น ผู้ปฏิบัติงานได้น าภาระงานด้าน        
การปฏิบัติการเกี่ยวกับงานข้อมูลเพ่ือการวางแผนมาจัดท า “คู่มือ การวิเคราะห์จ านวนนักศึกษา       
เต็มเวลา (Full Time Equivalent Student : FTES)”   
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ส่วนที ่ 3 
ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 

การวิเคราะห์จ านวนนักศึกษาเต็มเวลา 
  

ความเป็นมาและความส าคัญ 
 
 

 ปัจจัยแห่งความส าเร็จของสถาบันอุดมศึกษาแต่ละแห่งขึ้นอยู่กับการก าหนดนโยบาย       
การวางแผนยุทธศาสตร์  ตลอดจนการน านโยบายลงสู่การปฏิบัติ  โดยอาศัยการบริหารจัดการที่ เอ้ือ
ต่อการปฏิบัติงานให้เกิดความคล่องตัวและมีประสิทธิภาพ ในการด าเนินงานตามภารกิจต่าง ๆ     
ของสถาบันอุดมศึกษาต้องใช้ข้อมูลประกอบการวางแผนในการตัดสินใจ ซึ่งจ านวนนักศึกษาเต็มเวลา 
(Full Time Equivalent Student : FTES) เป็นข้อมูลหนึ่งที่เป็นประโยชน์ในการน าไปประกอบ  
การวิเคราะห์งานด้านต่าง ๆ ของสถาบันอุดมศึกษา   

การวิเคราะห์จ านวนนักศึกษาเต็มเวลาสามารถจ าแนกความส าคัญได้ 4 ประการ ดังนี้
ประการแรก เป็นข้อมูลพ้ืนฐานในการพิจารณา ประกอบการตัดสินใจในการวางแผนด้านอัตราก าลัง  
และงบประมาณ ประการที่สอง เป็นแนวทางส าหรับผู้บริหารมหาวิทยาลัยในการวางแผนพัฒนา     
ในด้านต่าง ๆ เช่น แผนพัฒนาองค์กร แผนอัตราก าลัง แผนพัฒนาบุคลากร ฯลฯ ประการที่สาม    
เป็นข้อมูลพ้ืนฐานส าหรับใช้ประกอบการวิเคราะห์ข้อมูล เช่น การวิเคราะห์ค่าใช้จ่ายต่อหัวนักศึกษา 
ต้นทุนต่อหน่วยผลผลิต การจัดท างบประมาณ การวิเคราะห์ประสิทธิภาพการใช้อาคารสถานที่ที่ใช้ 
ในการเรียนการสอน การวิเคราะห์ภาระงานสอนของอาจารย์ การค านวณดัชนีชี้วัดคุณภาพ         
ของสถาบันอุดมศึกษา ฯลฯ และประการสุดท้าย เป็นข้อมูลในการวางแผนก าหนดภาระงาน       
ของสาขาวิชา และคณะต่าง ๆ 

กรอบแนวคิดเบื้องต้นในการวิเคราะห์ข้อมูล คือ การเรียนการสอนระดับอุดมศึกษาแตกต่าง
จากการเรียนการสอนในโรงเรียน กล่าวคือ ถ้ามีนักเรียนหัวจริง 50 คน นักเรียนเต็มเวลาก็จะมี 50 
คน เนื่องจากนักเรียนทุกคนถูกบังคับให้เรียนด้วยโปรแกรมการเรียนที่ต้องเข้าเรียนในตอนเช้าในเวลา
เดียวกัน และเลิกเรียนตอนเย็นในเวลาที่ เหมือน ๆ กัน ในทุกวัน ระหว่างวันจันทร์-ศุกร์ การที่มี
นักศึกษาหัวจริง 50 คน ไม่จ าเป็นว่าจะมีนักศึกษาเต็มเวลา เป็นจ านวน 50 เท่ากับนักศึกษาหัวจริง 
นักศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาที่เรียนสาขาวิชาหรือคณะเดียวกัน ไม่จ าเป็นต้องเรียนเหมือน ๆ กัน  
บางคนลงทะเบียน 20 หน่วยกิตบ้าง 9 หน่วยกิตบ้าง 3 หน่วยกิตบ้าง มาก-น้อย ไม่เท่ากันในแต่ละคน 
ทั้งนี้ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาซึ่งปัจจุบันได้ถูกรวมข้ากับกระทรวงวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี เปลี่ยนชื่อเป็นกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) ได้ก าหนด
เกณฑ์มาตรฐานไว้ว่า นักศึกษาเต็มเวลา จ านวน 1 คน หมายถึง นักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน 36 
หน่วยกิตต่อปีการศึกษา หรือ 18 หน่วยกิตต่อภาคการศึกษาในระดับปริญญาตรี หรือนักศึกษา         
ที่ลงทะเบียนเรียน 24 หน่วยกิตต่อปีการศึกษา หรือ 12 หน่วยกิต  ต่อภาคการศึกษาในระดับ
บัณฑิตศึกษา  
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นอกจากนั้นแล้วในการวิเคราะห์จ านวนนักศึกษาเต็มเวลายังอ้างอิงหลักเกณฑ์ในการ
วิเคราะห์ข้อมูลจากข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับปริญญา
ตรี พ.ศ.2564 ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2567และข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ว่าด้วยการจัดการศึกษาหลักสูตร
ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2550 (ฉบับใหม่) ซึ่งในการรบวบรวมข้อมูล และน ามาวิเคราะห์ มีความ
ยุ่งยาก ซับซ้อน ดังนั้น การจัดท าคู่มือการวิเคราะห์จ านวนนักศึกษาเต็มเวลาจึงมีความส าคัญอย่างยิ่ง
ต่อสถาบันอุดมศึกษา เพราะคู่มือดังกล่าวจะช่วยให้กระบวนการวิเคราะห์ข้อมูลที่ซับซ้อนเป็นไป    
อย่างเป็นระบบ มีมาตรฐานเดียวกัน ส่งผลให้ผู้บริหารและบุคลากรที่เกี่ยวข้องสามารถใช้ข้อมูลได้       
อย่างถูกต้อง มีประสิทธิภาพ และสามารถวางแผนพัฒนาองค์กรในทุกมิติได้อย่างแม่นย าและ
เหมาะสม  

 
วัตถุประสงค ์
 
 1. เพ่ือให้มีคู่มือปฏิบัติงานหลักในการวิเคราะห์จ านวนนักศึกษาเต็มเวลา (Full Time 
Equivalent Student : FTES) 
  2. เพ่ือให้หน่วยงานต่าง ๆ และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานเกี่ยวกับงานข้อมูล       
เพ่ือการวางแผนของมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ ได้ใช้เป็นแนวทางในการวิเคราะห์จ านวน
นักศึกษาเต็มเวลา (Full Time Equivalent  Student : FTES) ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และสามารถ
ปฏิบัติงานทดแทนกันได้ 
 
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 
 1. มีคู่มือปฏิบัติงานหลักในการวิเคราะห์จ านวนนักศึกษาเต็มเวลา (Full Time Equivalent 
Student : FTES) ให้เป็นไปตามขั้นตอนที่ถูกต้อง และใช้เป็นแนวทางให้บุคลากรของหน่วยงาน
สามารถปฏิบัติงานทดแทนกันได ้

2. ผู้ปฏิบัติงานมีความรู้ ความเข้าใจและสามารถวิเคราะห์จ านวนนักศึกษาเต็มเวลา (Full  
Time  Equivalent Student : FTES) ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 3. หน่วยงานต่าง ๆ ภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ และผู้สนใจทั่วไปสามารถใช้
เป็นแนวทางในการศึกษาหรือประยุกต์ใช้ในการวิเคราะห์จ านวนนักศึกษาเต็มเวลา (Full Time 
Equivalent Student : FTES) ได ้
 
ความหมายของค าศัพท์ที่เกี่ยวข้อง  
 

การวิเคราะห์จ านวนนักศึกษาเต็มเวลา (Full Time Equivalent Student : FTES) มีค าศัพท์
ที่เกี่ยวข้องหลากหลาย ดังนั้นผู้อ่านควรทราบถึงความหมายของค าศัพท์ที่เกี่ยวข้องเพ่ือให้สามารถ
วิเคราะห์จ านวนนักศึกษาเต็มเวลาได้ถูกต้อง ดังนี้  
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                  1. นักศึกษาหัวจริง (Student by Head Count) หมายถึง นักศึกษาแต่ละคน          
ที่ลงทะเบียนในแต่ละรายวิชา  ซึ่งจะเป็นจ านวนเต็มไม่มีจุดทศนิยม 
              2. ปีการศึกษา (Academic Year) หมายถึง ระยะเวลาในสองภาคการเรียนปกติ 
แบ่งเป็นภาคเรียนที่ 1 ประมาณเดือนมิถุนายน ถึงเดือนตุลาคม และภาคเรียนที่ 2 ประมาณเดือน
พฤศจิกายน ถึงเดือนมีนาคม ไม่นับรวมภาคฤดูร้อน 
         3. นักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน (Student by Subject Count) หมายถึง จ านวนตัวเลข 
ทีแ่สดงให้เห็นถึงจ านวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนในแต่ละรายวิชาที่เปิดสอน ไม่นับจ านวนนักศึกษา
ที่ยกเลิกรายวิชา 

       4. หน่วยกิตนักศึกษา (Student  Credit Hour : SCH) หมายถึง ผลรวมทุกรายวิชา
ของผลคูณระหว่างจ านวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียนกับจ านวนหน่วยกิตของแต่ละรายวิชา 
          5. จ านวนนักศึกษาเต็มเวลา (Full Time Equivalent Student : FTES) หมายถึง 
จ านวนนักศึกษาที่ ได้จากการลงทะเบียนรายวิชาในหลักสูตรต่าง ๆ ตามเกณฑ์มาตรฐาน             
ของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์  วิจัยและนวัตกรรมซึ่งได้ก าหนดจ านวนหน่วยกิตเพ่ือใช้  
ในการค านวณจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาในระดับการศึกษาต่าง ๆ ในระบบทวิภาค ดังนี้ ระดับปริญญาตรี 
จ านวน 18 หน่วยกิต ต่อภาคการศึกษา หรือ 36 หน่วยกิต ต่อปีการศึกษา และระดับบัณฑิตศึกษา 
จ านวน 12 หน่วยกิต ต่อภาคการศึกษา หรือ 24  หน่วยกิต ต่อปีการศึกษา 
       6. อาจารย์เต็มเวลา (Full Time Equivalent  Faculty : FTEF) หมายถึง บุคลากร    
ที่รับผิดชอบในการสอนในระดับปริญญาตรี 10 ชั่วโมงต่อภาคการศึกษา หรือสอนบรรยายในระดับ
บัณฑิตศึกษา 6 ชั่วโมงต่อภาคการศึกษา 
         เมื่อทราบถึงความหมายต่าง ๆ ดังกล่าวแล้ว ผู้อ่านสามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการ
วิเคราะห์จ านวนนักศึกษาเต็มเวลา แต่ทั้งนี้ต้องทราบถึงวิธีการด าเนินการก่อน ดังกรอบแนวคิด
เบื้องต้น ดังนี้ 
 
  จากความเป็นมาและความส าคัญดังกล่าว ผู้ เขียนจึงได้จัดท าคู่มือปฏิบัติงาน เรื่อง          
การวิเคราะห์จ านวนนักศึกษาเต็มเวลา (Full Time Equivalent Student : FTES) ซึ่งมีขั้นตอน  
ดังนี้ 
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ขั้นตอนการวิเคราะห์จ านวนนักศึกษาเต็มเวลา 
(Full Time Equivalent Student : FTES) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 3.1 ขั้นตอนการวิเคราะห์จ านวนนักศึกษาเต็มเวลา (Full Time Equivalent Student : FTES) 
 

 

 

 

การเก็บรวบรวมข้อมูล ขั้นตอนท่ี 1  

การวิเคราะห์ข้อมูล 
(5 วัน) 

 

พิจารณา 

จุดเริ่มต้น 

จบการท างาน 

ส านักส่งเสริมวิชาการ
และงานทะเบียน 

(10  วัน) 
 
 

 

 

 

คณะ 

(15 วัน) 

 

ขั้นตอนท่ี 2  

 คณะ 
ตรวจสอบข้อมูล 

(5 วัน) 

 

การเขียนรายงาน          
การวิเคราะห์                 

(20 วัน) 

() 

 

ขั้นตอนท่ี 3 

การเผยแพร่ข้อมูล                      
(30 นาที) 

 

 

 

ถูกต้อง 

ไมถู่กต้อง 

ขั้นตอนท่ี 4 



17 
 
 

จากภาพที่ 3.1 แสดงขั้นตอนการวิเคราะห์จ านวนนักศึกษาเต็มเวลา (Full Time Equivalent 
Student : FTES) ซึ่งประกอบด้วย 4 ขั้นตอน คือ ขั้นตอนที่ 1 การเก็บรวบรวมข้อมูล ขั้นตอนที่ 2 
การวิเคราะห์ข้อมูล ขั้นตอนที่ 3 การเขียนรายงานการวิเคราะห์ และขั้นตอนที่ 4 การเผยแพร่ข้อมูล 
ซึ่งน ามาเขียนแสดงรายละเอียดในแต่ละข้ันตอนได้ ดังนี้  
 

ขั้นตอนที่ 1  การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 

การเก็บรวบรวมข้อมูลในการวิเคราะห์จ านวนนักศึกษาเต็มเวลามีวิธีด าเนินการโดย         
เก็บรวบรวมข้อมูลการลงทะเบียนเรียนของนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนในรายวิชาต่าง ๆ ที่แต่ละคณะ  
เปิดเรียนเปิดสอนในปีการศึกษาท่ีจะศึกษาข้อมูล ซึ่งสามารถเก็บข้อมูลได้จาก 2 แหล่ง คือ 

1. เก็บข้อมูลจากส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนของมหาวิทยาลัยหรือสถาบัน หรือ
หน่วยงานที่มีชื่อเรียกเป็นอย่างอ่ืนที่เป็นหน่วยงานในการให้บริการการลงทะเบียนเรียนของนักศึกษา 
ด้านนักศึกษา และรายวิชาที่ เปิดสอนจากรายงานการลงทะเบียนรายวิชา  ทั้งนี้ ในส่วนของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ จัดเก็บข้อมูลจากระบบทะเบียนและวัดผล (www.reg.rru.ac.th) 
ของส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน โดยมีวิธีการเข้าใช้งานระบบทะเบียนและวัดผล ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 3.2 การเข้าใช้งานระบบทะเบียนและวัดผล (www.reg.rru.ac.th) 

คลิก ระบบทะเบียนและวัดผล 
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จากภาพที่ 3.2 แสดงตัวอย่างการเข้าใช้งานระบบทะเบียนและวัดผล (www.reg.rru.ac.th) 
ผ่านหน้าเว็บไซต์มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ (www.rru.ac.th) โดยเมื่อเข้าสู่หน้าเว็บไซต์หลัก          
ของมหาวิทยาลัย จะปรากฏหัวข้อ “ระบบสารสนเทศ” ให้คลิกที่ “ระบบทะเบียนและวัดผล”   
หน้าระบบจะปรากฏขึ้น ดังภาพที่ 3.3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 3.3 หน้าจอระบบทะเบียนและวัดผล และการลงชื่อเข้าใช้งาน 
 

จากภาพที่ 3.3 แสดงตัวอย่างหน้าจอระบบทะเบียนและวัดผล และการลงชื่อเข้าใช้งาน โดย
มีขั้นตอนดังนี้  

1. พิมพ์ชื่อผู้ใช้งาน*  
2. พิมพ์รหัสผู้ใช้งาน*  
3. คลิก Drop down (    ) เลือกประเภทของผู้ใช้งาน โดยเลือกข้อความ “เจ้าหน้าที่” 
4. คลิกปุ่ม “เข้าสู่ระบบ/Log in” 

 
หมายเหตุ * ประสานขอก าหนดชื่อผู้ใช้งาน และรหัสผู้ใช้งานจากส านักส่งเสริมวิชาการและงาน

ทะเบียน 
 

เมื่อลงชื่อเข้าใช้งานเรียบร้อยแล้ว จะปรากฏหน้าจอระบบบริการการศึกษา ซึ่งมีเมนูหลัก
ทั้งหมด 5 เมนู ประกอบด้วย หน้าหลัก ทะเบียน ลงทะเบียน รายงานผู้บริหาร ออกจากระบบ        
ให้ผู้ปฏิบัติงานเลือกเมนู “ทะเบียน” ซึ่งประกอบด้วยเมนูอีก 6 เมนู คือ ข้อมูลหลัก นักศึกษา 
บุคลากร กลุ่มเรียน ตารางสอน รายงาน ให้ผู้ปฏิบัติงานเลือกเมนู “ตารางสอน” ซึ่งจะปรากฏ      
เมนูย่อยอีก 5  เมนู คือ รายวิชาที่เปิดสอน  พิมพ์ตารางสอนตามกลุ่มเรียน พิมพ์ตารางสอน        

1 

2 

3 

4 

ช่ือผู้ใช้งาน 

รหัสผู้ใช้งาน 

คลิกเขา้สู่ระบบ 

คลิก Drop down 

http://www.reg.rru.ac.th/
http://www.rru.ac.th/
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เลือกภาคการศึกษา 

ตามผู้สอน  พิมพ์ตารางสอนตามห้องเรียน รายงานรายวิชาที่เปิดสอนแยกตามคณะ  แสดงขั้นตอน  
ดังภาพที่ 3.4 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 3.4 หน้าจอการเรียกข้อมูลการลงทะเบียนเรียนของนักศึกษา 
 

จากภาพที่ 3.4 แสดงตัวอย่างหน้าจอการเรียกข้อมูลการลงทะเบียนเรียนของนักศึกษา โดยมี
ขั้นตอนดังนี้ 

1.  คลิกปุ่ม “ทะเบียน” 
2.  เลื่อนเมาส์ไปที่ปุ่ม “ตารางสอน” 
3.  เลื่อนเมาส์ไปท่ีปุ่ม “รายวิชาที่เปิดสอน” 
 

เมื่อด าเนินการครบทั้ง 3 ขั้นตอนเรียบร้อยแล้ว จะปรากฏหน้าจอ ดังภาพที่ 3.5 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 3.5 หน้าจอการเรียกข้อมูลรายวิชาที่เปิดสอน 

1 

2 

3 

ทะเบียน 

ตารางสอน 
รายวิชาที่เปิดสอน 

1 

2 
3 

4 

เลือกปีการศึกษา 

5 

6 

7 

เลือกระดับ 

เลือกศูนย ์

เลือกประเภท 
ถ่ายโอนข้อมูล Excel 

เลือกคณะ 
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จากภาพที่ 3.5 แสดงตัวอย่างหน้าจอการเรียกข้อมูลรายวิชาที่เปิดสอน ซ่ึงประกอบด้วยเมนู
ปีการศึกษา* รหัสวิชา ระดับ ศูนย์ ประเภท  ปีที่เข้า ประเภทรายวิชา ภาคการศึกษา* ชื่อวิชา คณะ
กลุ่มวิชา  รหัสกลุ่มเรียน วิชาหลักสูตรปี ซึ่งผู้ปฏิบัติงานไม่ต้องกรอกข้อมูลครบทุกแมนู ทั้งนี้ให้เลือก
เฉพาะหัวข้อที่จ าเป็นตามที่แสดงตัวอย่าง โดยมีขั้นตอนดังนี้ 

 

1.  คลิก Drop down (   ) เลือก “ปีการศึกษา” ที่ต้องการเรียกข้อมูล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 3.6 หน้าจอการเรียกข้อมูลปีการศึกษา 
 
จากภาพที่ 3.6 แสดงตัวอย่างหน้าจอการเรียกข้อมูลปีการศึกษา โดยเลือกปีการศึกษา       

ที่ต้องการเรียกข้อมูล 
 

2.  คลิก Drop down (    ) เลือก “ระดับ” ที่ต้องการเรียกข้อมูล 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 3.7 หน้าจอการเรียกข้อมูลระดับการศึกษา 
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จากภาพที่ 3.7 แสดงตัวอย่างหน้าจอการเรียกข้อมูลระดับการศึกษา โดยเลือกระดับ
การศึกษาที่ต้องการเรียกข้อมูลในปีการศึกษานั้น ๆ ซึ่งระดับการศึกษาที่ใช้ในการเรียกข้อมูล ได้แก่ 
ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก และประกาศนียบัตรบัณฑิต ส่วนระดับการศึกษาอ่ืน ๆ ขึ้นอยู่กับ         
การจัดการศึกษาของแต่ละมหาวิทยาลัย/สถาบัน 

 
3.  คลิก Drop down (    ) เลือก “ศูนย”์ ที่ต้องการเรียกข้อมูล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพที่ 3.8 หน้าจอการเรียกข้อมูลศูนย์การศึกษา 

 
จากภาพที่ 3.8 แสดงตัวอย่างหน้าจอการเรียกข้อมูลศูนย์การศึกษา โดยเลือกศูนย์การศึกษา           

ที่ต้องการเรียกข้อมูลในปีการศึกษานั้น ๆ ซึ่งปัจจุบันปีการศึกษา 2566 ศูนย์การศึกษาที่ใช้ในการ
เรียกข้อมูลระดับการศึกษาปริญญาตรีภาคปกติ คือ ล าดับที่ 12 บางคล้า ส่วนระดับการศึกษา
ปริญญาตรีภาคพิเศษ ปริญญาโท  ปริญญาเอก  และประกาศนียบัตรบัณฑิต คือ ล าดับที่ 02 
มหาวิทยาลัย  

 
 

 

ศูนย์การศึกษาส าหรับเรียกข้อมลู    
ระดับปริญญาตรี ภาคพิเศษ ปริญญาโท 
ปริญญาเอก และประกาศนยีบัตรบัณฑิต 

ศูนย์การศึกษาส าหรับเรียกข้อมลู
ระดับปริญญาตรี ภาคปกต ิ
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4.  คลิก Drop down (    ) เลือก “ประเภท” ที่ต้องการเรียกข้อมูล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 3.9 หน้าจอการเรียกข้อมูลประเภทการศึกษา 
 
จากภาพที่ 3.9 แสดงตัวอย่างหน้าจอการเรียกข้อมูลประเภทการศึกษา โดยเลือกประเภท

การศึกษาทีต่้องการเรียกข้อมูลในปีการศึกษานั้น ๆ ซ่ึงประเภทการศึกษาที่ใช้ในการเรียกข้อมูล ได้แก่ 
ภาคปกติ และภาคพิเศษ 

 
5.  คลิก Drop down (    ) เลือก “ภาคการศึกษา” ที่ต้องการเรียกข้อมูล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 3.10 หน้าจอการเรียกข้อมูลภาคการศึกษา 
 
จากภาพที่ 3.10 แสดงตัวอย่างหน้าจอการเรียกข้อมูลภาคการศึกษา โดยเลือกภาคการศึกษา         

ที่ต้องการเรียกข้อมูลในปีการศึกษานั้น ๆ ซึ่งภาคการศึกษาที่ใช้ในการเรียกข้อมูล ได้แก่  1  2 และ 3 
ในส่วนของประเภทการศึกษา “ภาคปกติ” เรียกข้อมูลเฉพาะภาคการศึกษา 1 และ 2 เท่านั้น    
“ภาคพิเศษ” เรียกข้อมูลภาคการศึกษา 1  2  และ 3 
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2 คลิกไอคอนประวัติการดาวน์โหลด 

6.  คลิก Drop down (     ) เลือก “คณะ” ที่ต้องการเรียกข้อมูล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพที่ 3.11 หน้าจอการเรียกข้อมูลคณะ 

 
จากภาพที่ 3.11 แสดงตัวอย่างหน้าจอการเรียกข้อมูลคณะ โดยเลือกคณะที่ต้องการเรียก

ข้อมูลในปีการศึกษานั้น ๆ ซึ่งคณะที่ใช้ในการเรียกข้อมูล ได้แก่ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
คณะครุศาสตร์  คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  คณะวิทยาการจัดการ  และคณะเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม  

 
7.  คลิกเมน ู“ถ่ายโอนข้อมูล Excel” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

             ภาพที่ 3.12 หน้าจอการถ่ายโอนข้อมูล Excel 

ถ่ายโอนข้อมูล Excel 

คลิกเพื่อเปิดไฟล์ข้อมลู 

1 

3 
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จากภาพที่ 3.12 แสดงตัวอย่างหน้าจอการถ่ายโอนข้อมูล Excel โดยมีข้ันตอนดังนี้ 
1. คลิกเมน ู“ถ่ายโอนข้อมูล Excel” ข้อมูลรายวิชาที่เปิดสอนจะถูกดาวน์โหลดเป็นไฟล์  

Excel 
 2. คลิกไอคอน “     ” (ประวัติการดาวน์โหลด) บนแถบเครื่องมือ (Toolbar) จะปรากฏ   
ชื่อไฟล์ที่ดาวน์โหลด 

3. คลิกไอคอน “       ” เพ่ือเปิดไฟล์ข้อมูล 
 
ข้อมูลรายวิชาที่เปิดสอนจะปรากฏข้อมูลเป็นไฟล์ Excel ดังภาพที ่3.13 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพที่ 3.13 หน้าจอไฟล์ Excel รายวิชาที่เปิดสอน 

 
จากภาพที่ 3.13 แสดงตัวอย่างหน้าจอไฟล์ Excel รายวิชาที่เปิดสอน จ าแนกตามสาขาวิชา 

และคณะ ซึ่งแสดงข้อมูลดังนี้ ภาคการศึกษา  ปีการศึกษา คณะ รหัสวิชา  ชื่อวิชา หน่วยกิต (ปฏิบัติ-
บรรยาย-ศึกษาด้วยตนเอง) รหัสกลุ่มวิชา โปรแกรมวิชา กลุ่มเรียน ผู้สอน  คาบเรียน ห้อง          
ศูนย์การศึกษา และจ านวนนักศึกษาลงทะเบียน 

 
เมื่อเปิดไฟล์ Excel รายวิชาที่เปิดสอนเรียบร้อยแล้วให้ด าเนินการบันทึก (Save) ไฟล์       

ลงเครื่องคอมพิวเตอร์ ดังภาพที่ 3.14 
 
 
 
 
 
 

ชื่อวิชา ภาคการศึกษา 

ปีการศึกษา 

คณะ 

รหัสวิชา 

หน่วยกิต 
(ปฏิบัติ-บรรยาย-ศึกษาด้วยตนเอง) 

 

รหัสกลุ่มวิชา 

โปรแกรมวิชา 

กลุ่มเรียน 

ผู้สอน 

คาบเรียน 

ห้อง 

ศูนย์การศึกษา 

จ านวนนกัศึกษา
ลงเทียน 
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ภาพที่ 3.13 หน้าจอบันทึก (Save) ไฟล์ลงเครื่องคอมพิวเตอร์ 
 
 

ภาพที่ 3.14 หน้าจอบันทึก (Save) ไฟล์ลงเครื่องคอมพิวเตอร์ 
 
จากภาพที่ 3.14 แสดงตัวอย่างหน้าจอบันทึก (Save) ไฟล์ลงเครื่องคอมพิวเตอร์ โดยมี

ขั้นตอนดังนี้ 
1.  คลิกเมน ู“ไฟล”์ บนแถบเครื่องมือ 
2.  คลิกเมน ู“บันทึกเป็น” 
3.  คลิกเมน ู“เรียกด”ู  
4.  เลือกไดร์ฟท่ีต้องการบันทึกข้อมูล เช่น Drive C  Drive D  Documents เป็นต้น 
5.  ต้ังชื่อไฟล์เอกสาร 

 6.  กดปุ่ม “บันทึก” 
 
 ให้ด าเนินการเรียกไฟล์ข้อมูลรายวิชาที่เปิดสอนจนครบ โดยน าข้อมูลของแต่ละคณะ       
เรียงต่อกัน แยกรายวิชาตามสาขาวิชาของแต่ละคณะ และแยกข้อมูลเป็นแผ่นงาน (Sheet) ในแต่ละ    
แผ่นงาน ประกอบด้วย ข้อมูลของทุกคณะ แยกตามภาคการศึกษา ปีการศึกษา และประเภท      
(ภาคปกติ  ภาคพิเศษ) ดังภาพที่ 3.15 
 
 
 
 

1 

2 

3 

5 

ไฟล ์

6 

บันทึกเป็น 
คลิกเลือกไดร์ฟ 

4 

เรียกด ู

ตั้งช่ือไฟล ์

บันทึก 



26 
 
 

 
ทั้งนี้ในการเรียกข้อมูลจะเรียงล าดับ ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ภาพที่ 3.15 การก าหนดชื่อแผ่นงาน (Sheet)  
 

จากภาพที่ 3.15 แสดงตัวอย่างการก าหนดชื่อแผ่นงาน (Sheet) โดยตั้งชื่อแผ่นงานตามข้อมูล 
ดังนี้ 

1. ข้อมูลการลงทะเบียนเรียนของนักศึกษาภาคปกติ ในภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2566     
ชื่อแผ่นงาน คือ “1-66 ภาคปกติ”  

2. ข้อมูลการลงทะเบียนเรียนของนักศึกษาภาคปกติ ในภาคการศึกษาที่ 2 ปีการศึกษา 2566    
ชื่อแผ่นงาน คือ “2-66 ภาคปกติ” 

3. ข้อมูลการลงทะเบียนเรียนของนักศึกษาภาคพิเศษ ในภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 
2566 ชื่อแผ่นงาน คือ “1-66 ภาคพิเศษ” 

4. ข้อมูลการลงทะเบียนเรียนของนักศึกษาภาคพิเศษ ในภาคการศึกษาที่ 2 ปีการศึกษา 
2566 ชื่อแผ่นงาน คือ “2-66 ภาคพิเศษ” 

5. ข้อมูลการลงทะเบียนเรียนของนักศึกษาภาคพิเศษ ในภาคการศึกษาที่ 3 ปีการศึกษา 
2566 ชื่อแผ่นงาน คือ “3-66 ภาคพิเศษ” 

 
หรืออาจจัดท าข้อมูลเพียง 2 แผ่นงาน โดยแยกข้อมูลตามประเภท (ภาคปกติ  ภาคพิเศษ) 

แล้วน าข้อมูลของทุกภาคเรียนตามประเภทนั้น ๆ เรียงต่อกันก็ได้ ชื่อแผ่นงาน คือ “ภาคปกติ” และ 
“ภาคพิเศษ” 
 

ช่ือแผ่นงาน (Sheet) 
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ปีการศึกษา    ระดับการศึกษา “ปริญญาตรี”    ศูนย์การศึกษา    ประเภท
การศึกษา “ภาคปกติ” ภาคการศึกษา “1”  คณะ “วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี” 
“ครุศาสตร์” “มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์” “วิทยาการจัดการ” “เทคโนโลยี
อุตสาหกรรม” 

ปีการศึกษา    ระดับการศึกษา “ปริญญาตรี”    ศูนย์การศึกษา    ประเภท
การศึกษา “ภาคปกติ”  ภาคการศึกษา “2”  คณะ “วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี” “ครุศาสตร์” “มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์” “วิทยาการจัดการ” 
“เทคโนโลยีอุตสาหกรรม” 

ปีการศึกษา    ระดับการศึกษา “ปริญญาตรี”    ศูนย์การศึกษา    ประเภท
การศึกษา “ภาคพิเศษ”  ภาคการศึกษา “1”  คณะ “วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี” “ครุศาสตร์” “มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์” “วิทยาการจัดการ” 
“เทคโนโลยีอุตสาหกรรม” 

ปีการศึกษา    ระดับการศึกษา “ปริญญาตรี”    ศูนย์การศึกษา    ประเภท
การศึกษา “ภาคพิเศษ”  ภาคการศึกษา “2”  คณะ “วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี” “ครุศาสตร์” “มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์” “วิทยาการจัดการ”  
“เทคโนโลยีอุตสาหกรรม” 

 

ปีการศึกษา    ระดับการศึกษา “ปริญญาตรี”    ศูนย์การศึกษา    ประเภท
การศึกษา “ภาคพิเศษ”  ภาคการศึกษา “3”  คณะ “วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี” “ครุศาสตร์” “มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์” “วิทยาการจัดการ” 
“เทคโนโลยีอุตสาหกรรม” 

ทั้งนี้สามารถด าเนินการเรียกข้อมูลจากระบบทะเบียนและวัดผล โดยเรียงล าดับขั้นตอน     
ไดด้ังนี้ 

 ล าดับที่ 1  
 
 
 
 
 
 
 ล าดับที่ 2  
 
 
 
 
 
 
 ล าดับที่ 3  
 
 
 
 
 
 
 ล าดับที่ 4  
 
 
 
 
 
 
 

 ล าดับที่ 5  
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อย่างไรก็ตามมีข้อควรพิจารณา คือ  การเก็บข้อมูลการลงทะเบียนเรียนรายวิชา  และจ านวน
นักศึกษาที่ลงทะเบียนจากระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของบางมหาวิทยาลัยอาจมีความคลาดเคลื่อน
เนื่องจากในช่วงเวลาที่ท าการเก็บข้อมูลนักศึกษาบางส่วนยังไม่ลงทะเบียนข้อมูลจึงไม่ปรากฏในระบบ 
เช่น นักศึกษาที่ได้รับทุนกู้ยืมเงินกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา (กยศ.) นักศึกษาที่ลงทะเบียนล่าช้า 
เป็นต้น ดังนั้นจึงควรตรวจสอบข้อมูลการลงทะเบียนเรียนรายวิชาจากคณะเพ่ือความถูกต้อง         
โดยจัดท าบันทึกข้อความส่งไปยังคณะเพ่ือตรวจสอบข้อมูล ดังตัวอย่างภาพที่ 3.16 

 

 
บันทึกข้อความ 

 
ส่วนราชการ  กองนโยบายและแผน  ส านักงานอธิการบดี  โทร  6064 
ที่   อว 0627.02/02/ว...........           วันที่............เดือน........พ.ศ............ 
เรื่อง  การตรวจสอบข้อมูลการลงทะเบียนเรียนรายวิชา 
 

เรียน  คณบดี 
         

     ด้วยกองนโยบายและแผนอยู่ระหว่างด าเนินการจัดท าข้อมูลจ านวนนักศึกษาเต็มเวลา 
(FTES)  ภาคปกติ และภาคพิเศษ ปีการศึกษา 256x ส าหรับน าไปใช้ประกอบการจัดท าต้นทุน      
ต่อหน่วย และการรายงานต่าง ๆ ดังนั้นเพ่ือให้การจัดท าข้อมูลดังกล่าวมีความถูกต้องจึงขอให้คณะ
ตรวจสอบข้อมูลรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละสาขา จ านวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนในแต่ละรายวิชา 
และน ารายวิชาที่ไม่ระบุสาขาวิชา และรายวิชาพ้ืนฐาน ลงสู่สาขาวิชาที่รับผิดชอบในการจัดการเรียน
การสอน (อักษรสีแดง) ตามไฟล์แนบ ซึ่งการแยกรายวิชาที่เปิดสอนของแต่ละสาขาจะต้องยึดตาม
รายวิชาที่สาขารับผิดชอบ มิใช่ยึดตามอาจารย์ผู้สอน หากมีข้อมูลผิดพลาดให้ท่านแก้ไขข้อมูลลงใน
ไฟล์ด้วยการท าตัวอักษรสีเขียว หรือใส่หมายเหตุก ากับ และส่งกลับมายังกองนโยบายและแผนภายใน
วันที่…………เดือน.......... 256x 

 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาด าเนินการ 

 
 

                                                         (................................................) 
         ต าแหน่ง..................................... 

 
 

ภาพที่ 3.16  ตัวอย่างบันทึกข้อความการตรวจสอบข้อมูลการลงทะเบียนเรียนรายวิชา 
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จากภาพที่ 3.16  แสดงตัวอย่างบันทึกข้อความการตรวจสอบข้อมูลการลงทะเบียนเรียน
รายวิชา ที่ได้จากระบบทะเบียนและวัดผล เพ่ือให้คณะตรวจสอบข้อมูลรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละ
สาขา จ านวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนในแต่ละรายวิชา และน ารายวิชาที่ไม่ระบุสาขาวิชา และ
รายวิชาพ้ืนฐาน ลงสู่สาขาวิชาที่รับผิดชอบในการจัดการเรียนการสอน 

 
2. เก็บข้อมูลจากคณะ ทั้งนี้ในกรณีที่ไม่มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือไม่สามารถ     

เรียกข้อมูลจากระบบที่ใช้ในการลงทะเบียนเรียนรายวิชาได้ ให้ใช้วิธีจัดท าบันทึกข้อความ และ
แบบฟอร์มให้คณะกรอกข้อมูล ดังตัวอย่างภาพที่ 3.17 

 
บันทึกข้อความ 

 
ส่วนราชการ  กองนโยบายและแผน  ส านักงานอธิการบดี  โทร  6064 
ที่   อว 0627.02/02/ว...........           วันที่............เดือน........พ.ศ............ 
เรื่อง  การจัดท าข้อมูลการลงทะเบียนเรียนรายวิชา 
 

เรียน  คณบดี 
         

     ด้วยกองนโยบายและแผนอยู่ระหว่างด าเนินการจัดท าข้อมูลจ านวนนักศึกษาเต็มเวลา 
(FTES) ภาคปกติ และภาคพิเศษ ปีการศึกษา 256x ส าหรับน าไปใช้ประกอบการจัดท าต้นทุน        
ต่อหน่วย และการรายงานต่าง ๆ ในการนี้จึงขอให้ท่านจัดท าข้อมูลการลงทะเบียนเรียนรายวิชาตาม
แบบฟอร์มแนบ ส่งกลับมายังกองนโยบายและแผนภายในวันที่…………เดือน.......... 256x 

 
    จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาด าเนินการ 

 
 

                                                         (................................................) 
        ต าแหน่ง........................................ 

 
 
ภาพที่ 3.17  ตัวอย่างบันทึกข้อความการจัดท าข้อมูลการลงทะเบียนเรียนรายวิชา 

 
จากภาพที่ 3.17  แสดงตัวอย่างบันทึกข้อความการจัดท าข้อมูลการลงทะเบียนเรียนรายวิชา 

เพ่ือให้คณะจัดท าข้อมูลตามแบบฟอร์มที่แนบไปพร้อมกับบันทึกข้อความ ตามตารางที่ 3.1 
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ตารางท่ี  3.1  แบบฟอร์มการลงทะเบียนเรียนรายวิชา 

   รหัสวิชา 
 

ชื่อรายวิชา 
 

จ านวน 
หน่วย
กิต 
 

จ านวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียนจากคณะต่าง ๆ  
ในมหาวิทยาลัย 

คร
ุศา

สต
ร ์

เท
คโ

นโ
ลย

ีฯ 
 มน

ุษย
์ฯ 

 วิท
ยา

กา
รฯ

 
 วิท

ย ์
ฯ 

    
   

   
  

รว
ม 

 

  (a) (b) (c) (d) (e) (f) (a + b + c + 
d + e + f) 

คณะ..............         
สาขาวิชา......         
ภาคเรียนที่ 1         

         
         
         
         

ภาคเรียนที่ 2         
         
         
         
 
จากตารางที่  3.1  แสดงตัวอย่างแบบฟอร์มการลงทะเบียนเรียนรายวิชา  ซึ่งจะแสดงข้อมูล

จ านวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนจ าแนกตามรายวิชา ภาคเรียน สาขาวิชา และคณะ โดยแบ่ง     
ตามระดับการศึกษา (ปริญญาตรี  ปริญญาโท  ปริญญาเอก  ประกาศนียบัตรวิชาชีพ) และประเภท
การศึกษา (ภาคปกติ ภาคพิเศษ) 

ปัญหา/อุปสรรค  
1. การเก็บรวบรวมข้อมูลการลงทะเบียนเรียนรายวิชา  และจ านวนนักศึกษาที่ลงทะเบียน

จากระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของบางมหาวิทยาลัยอาจมีความคลาดเคลื่อน เนื่องจากในช่วงเวลา   
ที่ท าการเก็บข้อมูลนักศึกษาบางส่วนยังไม่ลงทะเบียนข้อมูลจึงไม่ปรากฏในระบบ เช่น นักศึกษา        
ที่ได้รับทุนกู้ยืมเงินกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา (กยศ.) นักศึกษาที่ลงทะเบียนล่าช้า เป็นต้น  

2. การเก็บรวบรวมข้อมูลการลงทะเบียนเรียนรายวิชาจากระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ จะมี
รายวิชาบางส่วนที่ไม่ระบุสาขาวิชาที่รับผิดชอบในการสอนรายวิชานั้น ๆ ส่งผลให้การแยกข้อมูล
รายวิชาไม่ถูกต้อง  

 
แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ  

ควรทวนสอบข้อมูลการลงทะเบียนเรียนรายวิชา และจ านวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนจากคณะ
เพ่ือความถูกต้อง โดยจัดท าบันทึกข้อความส่งไปยังคณะเพ่ือตรวจสอบข้อมูล 
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เมื่อเก็บรวบรวมข้อมูลด้านนักศึกษา  และรายวิชาที่เปิดสอนจากรายงานการลงทะเบียน
รายวิชาครบถ้วน  ถูกต้องแล้วจึงด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูลตามขั้นตอนต่อไป 
 
ขั้นตอนที่ 2 การวิเคราะห์ข้อมูล   
 

 การวิเคราะห์จ านวนนักศึกษาเต็มเวลาได้อ้างอิงเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาระดับอุดมศึกษา 
ส าหรับแผนพัฒนาการศึกษาระยะที่ 8 (2540-2544) ที่กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย
และนวัตกรรม (อว.) ก าหนดไว้เป็นเกณฑ์ที่ยังคงยึดถือและใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติในส่วน         
ที่เกี่ยวข้องในปัจจุบัน ซึ่งเกณฑ์เหล่านี้โดยหลักการแล้วก าหนดขึ้นเพ่ือเป็นแนวทางปฏิบัติส าหรับ
สถาบันอุดมศึกษาท้ังที่เป็นสถาบันอุดมศึกษาของรัฐและสถาบันอุดมศึกษาของเอกชน ดังนี้ 

เกณฑ์มาตรฐานในการวิเคราะห์  

1. เกณฑ์อัตราก าลังบุคลากร 

    อัตราส่วนอาจารย์: นักศึกษา ส าหรับสถาบันอุดมศึกษาจ ากัดรับก าหนดไว้ ดังตารางที่ 3.2 -3.3 

ตารางที่  3.2  อัตราส่วนอาจารย์ต่อนักศึกษา ส าหรับสถาบันอุดมศึกษาจ ากัดรับ ระดับอนุปริญญา
และปริญญาตรี               

สาขา 
สถาบันอุดมศึกษา

ของรัฐ 
สถาบันอุดมศึกษา     

ของเอกชน 
1. ศึกษาศาสตร์และการฝึกหัดครู 1:15 - 
2. มนุษยศาสตร์ ศาสนา และเทววิทยา 1:18 ไม่น้อยกว่า 1:25 
3. วิจิตรศิลป์และประยุกต์ศิลป์ 1:8 ไม่น้อยกว่า 1:8 
4. นิติศาสตร์ 1:18 ไม่น้อยกว่า 1:50 
5. สังคมศาสตร์และพฤติกรรมศาสตร์ 1:18 ไม่น้อยกว่า 1:25 
6. การบริหารพาณิชยการและธุรกิจ 1:18 ไม่น้อยกว่า 1:25 
7. การสื่อสารมวลชนและการเอกสาร 1:18 - 
8. คหกรรมศาสตร์ 1:18 ไม่น้อยกว่า 1:25 
9. ธุรกิจบริการ 1:18 ไม่น้อยกว่า 1:25 
10. วิทยาศาสตร์ธรรมชาติ 1:10 - 
11. คณิตศาสตร์และวิทยาการคอมพิวเตอร์ 1:10 ไม่น้อยกว่า 1:20 
12. แพทยศาสตร์และวิชาที่เกี่ยวข้องกับสุขภาพ 1: 4 ไม่น้อยกว่า 1:8 
13. วิศวกรรมศาสตร์ 1:10 ไม่นอ้ยกว่า 1:20 
14. สถาปัตยกรรมศาสตร์ และการผังเมือง 1:4 ไม่น้อยกว่า 1:8 
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ตารางที่  3.2  (ต่อ)   
   

สาขา 
สถาบันอุดมศึกษา

ของรัฐ 
สถาบันอุดมศึกษา     

ของเอกชน 
15. การอาชีวะ หัตถกรรมและอุตสาหกรรม 1:10 - 
16. การขนส่งและการคมนาคม 1:10 - 
17. เกษตรศาสตร์ วนศาสตร์และประมง 1:10 ไม่น้อยกว่า 1:20 
18. เภสัชศาสตร์ 1:4 1:8 
19. สัตวแพทยศาสตร์ 1:3.5 1:8 
20. อ่ืนๆ 1:18 หรือ  1:10   

แล้วแต่กรณี 
                        

ตารางท่ี 3.3  อัตราส่วนอาจารย์ต่อนักศึกษา ส าหรับสถาบันอุดมศึกษาจ ากัดรับ ระดับบัณฑิตศึกษา     

สาขา 
สถาบันอุดมศึกษา

ของรัฐ 
สถาบันอุดมศึกษา    

ของเอกชน 
1. สังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ 1:10 - 
2. วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 1:5 1:10 
3. แพทยศาสตร์และวิชาที่เกี่ยวข้องกับสุขภาพ 1:4 -                

เกณฑ์สัดส่วนอาจารย์ต่อนักศึกษาเต็มเวลาข้างต้นใช้ส าหรับสถาบันอุดมศึกษา ในกรณีที่จ ากัด
การรับนักศึกษา เพ่ือค านวณภาระงานสอนอาจารย์ที่เป็น ข้าราชการ ได้แก่ สถาบันอุดมศึกษาที่เป็น
ของรัฐ จ านวน 18 แห่ง มหาวิทยาลัยราชภัฏ 38 แห่ง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 9 แห่ง ในการค านวณ
ภาระงานสอนของอาจารย์ที่เป็น พนักงานมหาวิทยาลัยให้เพ่ิมสัดส่วนอาจารย์ต่อนักศึกษาเต็มเวลา
อีกร้อยละ 50 ทุกสาขาในข้อ 3.2 ข้างต้น เช่น 

กลุ่มสาขาวิชาแพทย์ศาสตร์และวิชาที่เกี่ยวข้องกับสุขภาพ สัดส่วนอาจารย์ต่อนักศึกษา     
เต็มเวลา ระดับปริญญาตรีในการค านวณภาระงานสอนอาจารย์ที่ต าแหน่งข้าราชการ เป็น 1:4  
ต าแหน่งพนักงานมหาวิทยาลัย เป็น 1:6 

กลุ่มสาขาวิชาวิจิตรศิลป์และประยุกต์ศิลป์ สัดส่วนอาจารย์ต่อนักศึกษาเต็มเวลา ระดับ
ปริญญาตรีในการค านวณภาระงานสอนอาจารย์ที่ต าแหน่งข้าราชการ เป็น 1:8 ต าแหน่งพนักงาน
มหาวิทยาลัย เป็น 1:12 

กลุ่มสาขาวิชาเกษตรศาสตร์ วนศาสตร์ และ ประมง สัดส่วนอาจารย์ต่อนักศึกษาเต็มเวลา 
ระดับปริญญาตรีในการค านวณภาระงานสอนอาจารย์ที่ต าแหน่งข้าราชการ เป็น 1:10 ต าแหน่ง
พนักงานมหาวิทยาลัย เป็น 1:15 

สัดส่ วนอาจารย์  ต่อ นักศึกษาเต็มเวลาของมหาวิทยาลัยหรือสถาบันอุดมศึกษา              
เมื่อประยุกต์ใช้กับเกณฑ์มาตรฐานที่กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) 
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มหาวิทยาลัยหรือสถาบันอุดมศึกษาต่าง ๆ ที่มีคณะ หรือ สาขาวิชาที่มีชื่อต่าง ๆ กันไป    
เมื่อประยุกต์ใช้สัดส่วนอาจารย์ต่อนักศึกษาเต็มเวลาเทียบกับเกณฑ์มาตรฐานที่ กระทรวงการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) ก าหนดไว้ 71 สาขา ดังนี้  
 
ตารางที่ 3.4 สัดส่วนอาจารย์ต่อนักศึกษาเต็มเวลาเทียบกับเกณฑ์มาตรฐาน กรณีมหาวิทยาลัยหรือ
สถาบันอุดมศึกษาท่ีมีคณะ หรือ สาขาวิชาที่มีชื่อแตกต่างกัน        
 

 

คณะ/ส านักวิชา มหาวิทยาลัย/สถาบัน 
อาจารย์ : FTES 

ป.ตรี บัณฑิต 
ค่าปรับ 
น้ าหนัก 

สัตว์แพทย์ศาสตร์ ม.ขอนแก่น ม.เกษตรศาสตร์ 
จุฬาลงกรณ์ ม.เชยีงใหม ่ ม.มหดิล 

1:3.5 1:5 1 

สถาปัตยกรรมศาสตร์ ม.ขอนแก่น ม.เทคโนโลยีฯ ธนบุรี         
ม.วลัยลักษณ์  ม.เกษตรศาสตร์
จุฬาลงกรณ์  ม.เชียงใหม่  ม.ศิลปากร 

1:4 1:5 1 

สถาปัตยกรรมศาสตร์ 
และผังเมือง 

ม.ธรรมศาสตร์ 1:4 1:5 1 

ศิลปประยุกต์และ 
การออกแบบ 

ม.อุบลราชธานี 1:4 1:5 1 

มัณฑศิลป์ ม.ศิลปากร 1:4 1:5 1 
วิทยาศาสตร์สุขภาพ 
และการกีฬา 

ม.ทักษิณ 1:4 1:4 1 

วิทยาศาสตร์การแพทย์ ม.นเรศวร จุฬาลงกรณ ์ม.มหิดล 1:4 1:4 1 
แพทยศาสตร์ ม.ขอนแก่น ม.ศรีนครินทรวิโรฒ   

ม.เทคโนโลยีสุรนารี จุฬาลงกรณ ์
ม.ธรรมศาสตร์ ม.นเรศวร ม.บูรพา 
ม.เชียงใหม่ ม.มหิดล ม.สงขลา-
นครินทร์ 

1:4 1:4 1 

ทันตแพทย์ศาสตร์ ม.ขอนแก่น ม.ศรีนครินทรวิโรฒ 
จุฬาลงกรณ ์ ม.ธรรมศาสตร์                
ม.นเรศวร ม.เชียงใหม่ ม.มหิดล       
ม.สงขลานครินทร์ 

1:4 1:4 1 

พยาบาลศาสตร์ ม.ขอนแก่น  ม.วลัยลักษณ์ 
จุฬาลงกรณ์ ม.ธรรมศาสตร์ 
ม.นเรศวร ม.บูรพา ม.เชียงใหม่     
ม.มหิดล ม.สงขลานครินทร์ 

1:4 1:4 1 
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ตารางท่ี 3.4 (ต่อ)     
     

คณะ/ส านักวิชา มหาวิทยาลัย/สถาบัน 
อาจารย์ : FTES 

ป.ตรี บัณฑิต 
ค่าปรับ 
น้ าหนัก 

เภสัชศาสตร์ ม.ขอนแก่น ม.ศรีนครินทรวิโรฒ
จุฬาลงกรณ์ ม.นเรศวร ม.มหิดล 
ม.เชียงใหม่ ม.สงขลานครินทร์ 

1:4 1:4 1 

สาธารณสุขศาสตร์ ม.ขอนแก่น ม.วลัยลักษณ์ ม.นเรศวร 
ม.บูรพา ม.มหิดล ม.ธรรมศาสตร์ 

1:4 1:4 1 

เทคนิคการแพทย์ ม.ขอนแก่น ม.เชียงใหม่ ม.มหิดล 1:4 1:4 1 
สหเวชศาสตร์ ม.วลัยลักษณ์ จุฬาลงกรณ์           

ม.นเรศวร ม.ธรรมศาสตร์ 
1:4 1:4 1 

เวชศาสตร์เขตร้อน ม.มหิดล 1:4 1:4 1 
จิตรกรรม
ประติมากรรม 
และการพิมพ์ 

ม.ศิลปากร 1:8 1:10 1.25 

ศิลปกรรมศาสตร์ ม.ขอนแก่น ม.ศรีนครินทรวิโรฒ  
ม.บูรพา จุฬาลงกรณ์ ม.ทักษิณ 
 

1:8 1:10 1.25 

ศิลปศาสตร์ ม.แม่โจ้  ม.เทคโนโลยีสุรนารี       
ม.วลัยลักษณ์  ม.แม้ฟ้าหลวง         
ม.ธรรมศาสตร์ ม.สงขลานครินทร์ 
ม.อุบลราชธานี 

1:8 1:10 1.25 

วิจิตรศิลป ม.เชียงใหม่ 1:8 1:10 1.25 
วิศวกรรมศาสตร์ ม.ขอนแก่น ม.เทคโนโลยีฯธนบุรี   

ม.ศรีนครินทรวิโรฒ ม.วลัยลักษณ์  
ม.เทคโนโลยีสุรนารี จุฬาลงกรณ์   
ม.เกษตรศาสตร์ ม.นเรศวร ม.บูรพา 
ม.ธรรมศาสตร์ ม.เชียงใหม่ ม.มหิดล 
ม.สงขลานครินทร์ ม.อุบลราชธานี 

1:10 1:5 2 

วิศวกรรมศาสตร์และ
ทรัพยากร 

ม.วลัยลักษณ์ 1:10 1:5 2 

วิศวกรรมศาสตร์และ
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

ม.ศิลปากร 1:10 1:5 2 
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ตารางท่ี 3.4 (ต่อ)     
     

คณะ/ส านักวิชา มหาวิทยาลัย/สถาบัน 
อาจารย์ : FTES 

ป.ตรี บัณฑิต 
ค่าปรับ 
น้ าหนัก 

วิศวกรรมศาสตร์และ
อุตสาหกรรมเกษตร 

ม.แม่โจ้ 1:10 1:5 2 

ครุศาสตร์อุตสาหกรรม ม.เทคโนโลยีฯ ธนบุรี ม.วลัยลักษณ์ 1:10 1:5 2 
วิทยาศาสตร์ ม.เทคโนโลยีฯ ธนบุรี ม.แม่โจ ้                     

ม.ขอนแก่น  ม.วลัยลักษณ์   
ม.แม่ฟ้าหลวง ม.ศรีนครินทรวิโรฒ  
ม.เทคโนโลยีสุรนารี จุฬาลงกรณ์  
ม.เกษตรศาสตร์ ม.ทักษิณ ม.บูรพา 
ม.นเรศวร ม.เชียงใหม่ ม.มหิดล  
ม.ศิลปากร ม.อุบลราชธานี 
ม.สงขลานครินทร์ ม.มหาสารคาม 

1:10 1:5 2 

วิทยาศาสตร์
เครื่องส าอางค์ 

ม.แม่ฟ้าหลวง 1:10 1:5 2 

วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

ม.ธรรมศาสตร์ 1:10 1:5 2 

สารสนเทศศาสตร์ ม.วลัยลักษณ์ 1:10 1:5 2 
เทคโนโลยีการประมง
และรัพยากรธรรมชาติ 

ม.แม่โจ้ 1:10 1:5 2 

ทรัพยากรธรรมชาติ ม.สงขลานครินทร์ 1:10 1:5 2 
การจัดการสิ่งแวดล้อม ม.สงขลานครินทร์ 1:10 1:5 2 
สิ่งแวดล้อมและ
ทรัพยากรศาสตร์ 

ม.มหิดล 1:10 1:5 2 

เทคโนโลยีสารสนเทศ ม.เทคโนโลยีฯธนบุรี  
ม.แม่ฟ้าหลวง ม.วลัยลักษณ์ 

1:10 1:5 2 

เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร 

ม.ศิลปากร 1:10 1:5 2 

เทคโนโลยีสังคม ม.เทคโนโลยีสุรนารี 1:10 1:5 2 
เทคโนโลยี ม.ขอนแก่น  ม.มหาสารคาม 1:10 1:5 2 
เทคโนโลยีการเกษตร ม.วลัยลักษณ์ ม.เกษตรศาสตร์ 

ม.เทคโนโลยีสุรนารี 
1:10 1:5 2 
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ตารางท่ี 3.4 (ต่อ)     
     

คณะ/ส านักวิชา มหาวิทยาลัย/สถาบัน 
อาจารย์ : FTES 

ป.ตรี บัณฑิต 
ค่าปรับ 
น้ าหนัก 

อุตสาหกรรมการเกษตร ม.แม่ฟ้าหลวง ม.เชียงใหม่ 
ม.สงขลานครินทร์ 

1:10 1:5 2 

เกษตรศาสตร์ ม.ขอนแก่น ม.เชียงใหม่ 
ม.อุบลราชธานี 

1:10 1:5 2 

เกษตรศาสตร์ 
ทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อม 

ม.นเรศวร 1:10 1:5 2 

เทคโนโลยีและการ
พัฒนาชุมชน 

ม.ทักษิณ 1:10 1:5 2 

ผลิตกรรมการเกษตร ม.แม่โจ้ 1:10 1:5 2 
วนศาสตร์ ม.เกษตรศาสตร์ 1:10 1:5 2 
ประมง ม.เกษตรศาสตร์ 1:10 1:5 2 
ทรัพยากรชีวภาพและ
เทคโนโลยี 

ม.เทคโนโลยีฯ ธนบุร ี 1:10 1:5 2 

พลังงานและวัสดุ ม.เทคโนโลยีฯ ธนบุร ี 1:10 1:5 2 
อักษรศาสตร์ จุฬาลงกรณ ์ม.ศิลปากร 1:15 1:10 2 
ศึกษาศาสตร์ ม.ขอนแก่น ม.ศรีนครินทรวิโรฒ  

ม.บูรพา ม.เกษตรศาสตร์ ม.ทักษิณ 
ม.เชียงใหม่ ม.นเรศวร ม.ศิลปากร  
ม.มหาสารคาม 

1:15 1:10 1.5 

ครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์ 1:15 1:10 1.5 
จิตวิทยา จุฬาลงกรณ์ 1:15 1:10 1.5 
พลศึกษา ม.ศรีนครินทรวิโรฒ 1:15 1:10 1.5 
วิทยาการจัดการ ม.ขอนแก่น  ม.สงขลานครินทร์         

ม.ศิลปากร 
1:18 1:10 1.8 

การจัดการ ม.วลัยลักษณ์  ม.แม่ฟ้าหลวง 1:18 1:10 1.8 
วิทยาการจัดการและ
สารสนเทศศาสตร์ 

ม.นเรศวร 1:18 1:10 1.8 

มนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ 

ม.ขอนแก่น ม.ทักษิณ ม.บูรพา 
ม.มหิดล ม.มหาสารคาม 

1:18 1:10 1.8 
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ตารางท่ี 3.4 (ต่อ)     
     

คณะ/ส านักวิชา มหาวิทยาลัย/สถาบัน 
อาจารย์ : FTES 

ป.ตรี บัณฑิต 
ค่าปรับ 
น้ าหนัก 

มนุษยศาสตร์ ม.ศรีนครินทรวิโรฒ  ม.นเรศวร  
ม.เชียงใหม่ ม.เกษตรศาสตร์ 

1:18 1:10 1.8 

สังคมศาสตร์ ม.ศรีนครินทรวิโรฒ ม.นเรศวร 
ม.เชียงใหม่ 

1:18 1:10 1.8 

สังคมสงเคราะห์
ศาสตร์ 

ม.ธรรมศาสตร์ 1:18 1:10 1.8 

สังคมวิทยาและ
มนุษยวิทยา 

ม.ธรรมศาสตร์ 1:18 1:10 1.8 

พาณิชย์ศาสตร์และ 
การบัญชี 

จุฬาลงกรณ ์ม.ธรรมศาสตร์ 1:18 1:10 1.8 

นิติศาสตร์ ม.แม่ฟ้าหลวง จุฬาลงกรณ์ ม.ทักษิณ 
ม.ธรรมศาสตร์ ม.สงขลานครินทร์ 
ม.นเรศวร 

1:18 1:10 1.8 

นิเทศศาสตร์ จุฬาลงกรณ์ 1:18 1:10 1.8 
วารสารศาสตร์และ
สื่อสารมวลชน 

ม.ธรรมศาสตร์ 1:18 1:10 1.8 

รัฐศาสตร์ จุฬาลงกรณ ์ม.ธรรมศาสตร์ 1:18 1:10 1.8 
บริหารธุรกิจ ม.แม่โจ้ ม.เกษตรศาสตร์ ม.เชียงใหม่ 1:18 1:10 1.8 
บริหารศาสตร์ ม.อุบลราชธานี 1:18 1:10 1.8 
พัฒนาการท่องเที่ยว ม.แม่โจ้ 1:18 1:10 1.8 
เศรษฐศาสตร์ ม.แม่โจ้ ม.เกษตรศาสตร์ จุฬาลงกรณ์

ม.ธรรมศาสตร์ ม.ทักษิณ ม.เชียงใหม่  
ม.สงขลานครินทร์ 

1:18 1:10 1.8 

เศรษฐศาสตร์และ
บริหารธุรกิจ 

ม.ทักษิณ 1:18 1:10 1.8 

โบราณคดี ม.ศิลปากร 1:18 1:10 1.8 
 
มหาวิทยาลัยราชภัฏทั้ง 38 แห่ง ส่วนใหญ่ตั้งอยู่ในจังหวัดต่าง ๆ ตามภูมิภาค ทั่วประเทศ

ไทย  มีคณะคล้าย ๆ กันใน 5 คณะ คือ 1. คณะครุศาสตร์ 2. คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์    
3. คณะวิทยาการจัดการ 4. คณะวิทยาศาสตร์ คณะที่ 5 บางแห่งเป็นคณะเทคโนโลยีการเกษตร     
บางแห่งเป็นคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ตามความพร้อมของแต่ละแห่ง  ส่วนมหาวิทยาลัยราชภัฏ  



38 
 
 

ในกรุงเทพมหานคร ได้แก่ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต   
มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม มหาวิทยาลัยราชภัฏบ้านสมเด็จเจ้าพระยา มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
พระนคร  และมหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี  มีคณะที่มหาวิทยาลัยราชภัฏในส่วนภูมิภาคไม่มี  เช่น  
คณะศิลปกรรมศาสตร์ คณะนิเทศศาสตร์ ฯลฯ การปรับน้ าหนักต้องเทียบเคียงกับเกณฑ์มาตรฐาน   
ทีก่ระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) ก าหนด 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 9 แห่ง คณะจะคล้าย ๆ กัน  เน้นไปทางคณะ
วิศวกรรมศาสตร์ เป็นส่วนใหญ่ นอกจากนั้นยังมีคณะคหกรรมศาสตร์ คณะบริหารธุรกิจ คณะ
ศิลปกรรมศาสตร์ คณะศึกษาศาสตร์ ฯลฯ  การปรับน้ าหนักต้องเทียบเคียงกับเกณฑ์มาตรฐาน        
ทีก่ระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) ก าหนด 

การวิเคราะห์จ านวนนักศึกษาเต็มเวลามีข้อจ ากัดในการศึกษา ซึ่งผู้ปฏิบัติงานต้องพิจารณา
ก าหนดรายละเอียด และขอบเขตของการศึกษาให้ชัดเจน 
          
ขอบเขตของการศึกษาวิเคราะห์ 

การศึกษาวิเคราะห์มีขอบเขตของการศึกษา  ดังนี้ 
1. ท าการศึกษาวิเคราะห์จ านวนหน่วยกิตนักศึกษาของนักศึกษาในภาคเรียนที่ 1 และ    

ภาคเรียนที่ 2 ในแต่ละปีการศึกษา ตามที่เปิดสอนในแต่ละคณะของแต่ละสถาบันอุดมศึกษาไม่รวม
ภาคฤดูร้อน 

2. การศึกษาวิเคราะห์อัตราส่วนอาจารย์ต่อนักศึกษาของคณะครุศาสตร์  ไม่นับรวมอาจารย์
ของโรงเรียนสาธิต 

3. การวิเคราะห์อัตราส่วนอาจารย์ต่อนักศึกษา วิเคราะห์ตามสาขาวิชาโดยแยกเป็นสองกรณี  
คือ คิดเฉพาะอาจารย์ข้าราชการประจ า และคิดรวมอาจารย์ทั้งหมดของมหาวิทยาลัย            

4. การวิเคราะห์ภาระงานสอนของอาจารย์ ไม่นับรวมภาระงานอ่ืน ๆ ของอาจารย์ เช่น  
ภาระงานด้านการบริหาร วิจัย บริการวิชาการ และท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
 

จากข้อมูลดังกล่าวจะเห็นได้ว่าการวิเคราะห์จ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเป็นข้อมู ลพ้ืนฐาน        
ที่ส าคัญ และเป็นประโยชน์ต่อการวางแผนพัฒนามหาวิทยาลัยหรือสถาบันให้มีศักยภาพ โดยใช้ในการ
พิจารณาประกอบการตัดสินใจในการวางแผนด้านอัตราก าลัง งบประมาณ  เป็นแนวทางส าหรับ
ผู้บริหารมหาวิทยาลัยในการวางแผนพัฒนาในด้านต่าง ๆ  เป็นข้อมูลพ้ืนฐานส าหรับใช้ประกอบ     
การวิเคราะห์ข้อมูลในด้านต่าง ๆ เช่น การวิเคราะห์ค่าใช้จ่ายต่อหัวนักศึกษา การวิเคราะห์
ประสิทธิภาพการใช้อาคารสถานที่ที่ใช้ในการเรียนการสอน การวิเคราะห์ภาระงานสอนของอาจารย์  
และการวางแผนก าหนดภาระงานของสาขาวิชา และคณะ   
 

การวิเคราะห์ข้อมูล  

 ด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูลจากการลงทะเบียนเรียนของนักศึกษาในสาขาวิชา หรือคณะต่าง ๆ  
ที่เก็บข้อมูลการลงทะเบียนเรียนได้จากหน่วยงานกลางของมหาวิทยาลัยในการให้บริการในการ



39 
 
 

ลงทะเบียนเรียนของนักศึกษา  แล้วค านวณเป็นรายวิชา รายภาคการศึกษา จ าแนกภาคเรียนที่ 1  
และภาคเรียนที่ 2 โดยใช้สูตรดังนี้  

(1) หน่วยกิตนักศึกษา  (Student Credit Hours : SCH) 
 
         หน่วยกิตนักศึกษา  (SCH)  =                

 

(2) นักศึกษาเต็มเวลา (Full Time Equivalent Student : FTES) 
 

2.1) นักศึกษาเต็มเวลา (FTES) ต่อภาคการศึกษา 
 

 

 

 

 

2.2)  นักศึกษาเต็มเวลา (FTES) ต่อปีการศึกษา 

 

 

 

 

 

(3)  ในการค านวณค่านักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าของระดับบัณฑิตศึกษาต้องปรับจ านวน
นักศึกษาเต็มเวลาระดับบัณฑิตศึกษาให้เป็นระดับปริญญาตรีเพ่ือให้อยู่ในหน่วยวัด (SCALE) เดียวกัน 
ซึ่งจะท าให้สามารถวิเคราะห์ข้อมูลในภาพรวมของคณะได้ การปรับค่าดังกล่าวพิจารณาจากค่าคงที่  
ที่ได้จากสัดส่วนอาจารย์ต่อนักศึกษาเต็มเวลาในระดับปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษา ซึ่งแตกต่าง
กันไปในแต่ละสาขาวิชาตามเกณฑ์การจัดกลุ่มสาขาวิชามาตรฐานสากล (International Standard 
Classification of education : ISCED) เช่น  

ระดับปริญญาตรี 

นักศึกษาเต็มเวลา (FTES)  =  SCH / 18 

ระดับบัณฑิตศึกษา 

นักศึกษาเต็มเวลา (FTES)  =  SCH / 12 

 

 
ระดับปริญญาตรี 

นักศึกษาเต็มเวลา (FTES)  =  SCH / 36 

ระดับบัณฑิตศึกษา 

นักศึกษาเต็มเวลา (FTES)  =  SCH / 24 

 

 

      ผลคูณระหว่างจ านวนนักศึกษาที่ลงทะเบียน 
          กับจ านวนหน่วยกิตของแต่ละรายวิชา 
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กลุ่มสาขาวิชาแพทยศาสตร์และวิชาที่เกี่ยวข้องกับสุขภาพ สัดส่วนอาจารย์ : นักศึกษา      
เตม็เวลา ในระดับปริญญาตรีเท่ากับ 1:4 ระดับบัณฑิตศึกษา เท่ากับ 1:4  ค านวณหาค่าคงที่ โดยน า
จ านวนนักศึกษาเต็มเวลาในระดับปริญญาตรีหารด้วยจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาในระดับบัณฑิตศึกษา 
(4/4) ดังนั้น FTES บัณฑิตศกึษา เท่ากับ 1 FTES ปริญญาตรี  

กลุ่มสาขาวิชาเกษตรศาสตร์ วนศาสตร์  และประมง สัดส่วนอาจารย์ : นักศึกษาเต็มเวลา  
ในระดับปริญญาตรีเท่ากับ 1:10  ระดับบัณฑิตศึกษา เท่ากับ 1:5  ค านวณหาค่าคงที่โดยน าจ านวน
นักศึกษาเต็มเวลาในระดับปริญญาตรีหารด้วยจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาในระดับบัณฑิตศึกษา (10/5) 
ดังนั้น  FTES บัณฑิตศึกษา เท่ากับ 2 FTES ปริญญาตรี  

กลุ่มสาขาวิชาศึกษาศาสตร์และการฝึกหัดครู  สัดส่วนอาจารย์ : นักศึกษาเต็มเวลาในระดับ
ปริญญาตรีเท่ากับ 1:50  ระดับบัณฑิตศึกษา เท่ากับ 1:10 ค านวณหาค่าคงที่โดยน าจ านวนนักศึกษาเต็ม
เวลาในระดับปริญญาตรีหารด้วยจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาในระดับบัณฑิตศึกษา (50/10) ดังนั้น  
FTES บัณฑิตศึกษา  เท่ากับ 1.5  FTES ปริญญาตรี  

กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์  ศาสนา  และเทววิทยา  สัดส่วนอาจารย์ : นักศึกษาเต็มเวลา   
ในระดับปริญญาตรีเท่ากับ 1:18 ระดับบัณฑิตศึกษา เท่ากับ 1:10 ค านวณหาค่าคงที่โดยน าจ านวน
นักศึกษาเต็มเวลาในระดับปริญญาตรีหารด้วยจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาในระดับบัณฑิตศึกษา (18/10) 
ดังนั้น  FTES บัณฑิตศึกษา  เท่ากับ 1.8  FTES ปริญญาตรี  

 
จากข้อมูลดังกล่าวท าให้ทราบถึงรายละเอียดของเกณฑ์มาตรฐาน และสูตรที่ใช้ในการ

วิเคราะห์จ านวนนักศึกษาเต็มเวลา เพ่ือเป็นข้อมูลพ้ืนฐานส าหรับใช้ประกอบการวิเคราะห์จ านวน
นักศึกษาเต็มเวลาได้อย่างถูกต้อง ในขั้นตอนต่อไปจะเป็นกรณีตัวอย่างโดยมีการอธิบายวิธีการค านวณ
อย่างละเอียด  ดังนี้ 
 
การหาจ านวนหน่วยกิตนักศึกษา (SCH) และนักศึกษาเต็มเวลา (FTES)  
   

ระดับปริญญาตรี 
สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน  คณะครุศาสตร์  มีนักศึกษาลงทะเบียนเรียนดังตารางที่  3.5 

สามารถค านวณหาหน่วยกิตนักศึกษา (SCH) และนักศึกษาเต็มเวลา (FTES)  สาขาวิชาหลักสูตรและ
การสอน  คณะครุศาสตร์ ดังนี้ 
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ตารางท่ี  3.5  จ านวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนจ าแนกตามรายวิชา และคณะในสาขาวิชาหลักสูตร
และการสอน  คณะครุศาสตร์ ปีการศึกษา  256x 
        

   รหัสวิชา 
 

ชื่อรายวิชา 
 

จ านวน 
หน่วย
กิต 
 

จ านวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียนจากคณะต่าง ๆ  
ในมหาวิทยาลัย 

คร
ุศา

สต
ร ์

เท
คโ

นโ
ลย

ีฯ 
 มน

ุษย
์ฯ 

 วิท
ยา

กา
รฯ

 
 วิท

ย ์
ฯ 

    
   

   
  

รว
ม 

 

  (a) (b) (c) (d) (e) (f) (a + b + c + 
d + e + f) 

ภาคเรียนที่ 1         
1002101 ภาษาไทยส าหรบัคร ู 2 25 20 - - 30 75 
10223015 หลักการจดัการเรียนรู ้ 3 50 25 - - 48 123 
10223016 หลักการสอน 3 45 40 - - 50 135 
1083601 การศึกษาแบบเรียนรวม 3 70 35 - - 40 145 
10212055 หลักสตูรและการพัฒนา

หลักสตูร 
3 60 25 - - 25 110 

ภาคเรียนที่ 2         
1002102 ภาษาอังกฤษส าหรับคร ู 3 25 20 - - 70 115 
PROF 102 การปฏิบัติงานวิชาชีพครู 2 3 20 30 - - 30 80 
EDUC 103 หลักการจดัการเรียนรู ้ 5 55 40 - - 40 135 
PROF 104 การปฏิบัติงานสอนใน

สถานศึกษา 1 
8 40 45 - - 65 150 

 
จากตารางที่ 3.5 สามารถค านวณหาจ านวนหน่วยกิตนักศึกษา (SCH) และนักศึกษา       

เต็มเวลา (FTES) สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน คณะครุศาสตร์ ปีการศึกษา 256x  ดังนี้ (แสดง
ตัวอย่างการค านวณ ตารางที่ 3.6) 

จ านวนหน่วยกิตนักศึกษา (SCH)  ค านวณจากการคูณระหว่างจ านวนนักศึกษาที่ลงทะเบียน
กับจ านวนหน่วยกิตของแต่ละรายวิชา เช่น ในรายวิชาภาษาไทยส าหรับครู จ านวน 2 หน่วยกิต 
นักศึกษาคณะครุศาสตร์ลงทะเบียนเรียนจ านวน 25 คน   
 

วิธีคิด 
ค่า  SCH     =   25  คน X 2  หน่วยกิต 

                           =   50  SCH 
 

ผลรวมจ านวนหน่วยกิตนักศึกษา (SCH) ของรายวิชาภาษาไทยส าหรับครู เท่ากับ  150  SCH 
(50 SCH + 40 SCH + 60 SCH) หรือผลรวมทั้งหมดของจ านวนนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียน คูณด้วย
จ านวนหน่วยกิต (75 คน X 2 หน่วยกิต) 
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เพราะฉะนั้น  ผลรวมจ านวนหน่วยกิตนักศึกษา (SCH) ของทุกรายวิชาในปีการศึกษา 256x 
เท่ากับ 4,149  SCH  ในภาคเรียนที่ 1 เท่ากับ 1,689  SCH  ในภาคเรียนที่ 2 เท่ากับ 2,460 SCH    
 
 จ านวนนักศึกษาเต็มเวลา (FTES) ค านวณจากการน าค่า SCH หารด้วย 18 หน่วยกิต ในภาค
การศึกษา และ 36 หน่วยกิต ในปีการศึกษา เช่น ในรายวิชาภาษาไทยส าหรับครู คณะครุศาสตร์ มีค่า  
SCH รวมเท่ากับ 150  SCH 
 

วิธีคิด 
ค่า  FTES    =   150  SCH  /  18  หน่วยกิต 

                           =   8.33 FTES 
 

 เพราะฉะนั้น  ผลรวมจ านวนนักศึกษาเต็มเวลา (FTES) ของทุกรายวิชาในปีการศึกษา 256x 
เท่ากับ 115.25 FTES ในภาคเรียนที่ 1 เท่ากับ 93.83 FTES ในภาคเรียนที่ 2 เท่ากับ 136.67 FTES    
 
ตารางที่  3.6  จ านวนหน่วยกิตนักศึกษา (SCH) และนักศึกษาเต็มเวลา (FTES) ของแต่ละรายวิชา   
ในสาขาวิชาหลักสูตรและการสอน  คณะครุศาสตร์  ปีการศึกษา  256x  
     

     รหัสวิชา 
 

ชื่อรายวิชา 
 

จ านวนหน่วยกิตนักศกึษา (SCH)  
 

FTES 
(g=f/1

8) คร
ุศา

สต
ร ์

เท
คโ

นโ
ลย

ีฯ 
 

มน
ุษย

์ฯ  
วิท

ยา
กา

รฯ
 

 
วิท

ย์ 
ฯ  
รว

ม 
 

 
  (a) (b) (c) (d) (e) (f)  

ภาคเรียนที่ 1  725 415   549 1,689 93.83 
1002101 ภาษาไทยส าหรบัคร ู 50 40 - - 60 150 8.33 
10223015 หลักการจดัการเรียนรู ้ 150 75 - - 144 369 20.50 
10223016 หลักการสอน 135 120 - - 150 405 22.50 
1083601 การศึกษาแบบเรียนรวม 210 105 - - 120 435 24.17 
10212055 หลักสตูรและการพัฒนา

หลักสตูร 
180 75 - - 75 330 18.33 

ภาคเรียนที่ 2  730 710   1,020 2,460 136.67 
1002102 ภาษาอังกฤษส าหรับคร ู 75 60 - - 210 345 19.17 
PROF 102 การปฏิบัติงานวิชาชีพครู 2 60 90 - - 90 240 13.33 
EDUC 103 หลักการจดัการเรียนรู ้ 275 200 - - 200 675 37.50 
PROF 104 การปฏิบัติงานสอนใน

สถานศึกษา 1 
320 360 - - 520 1,200 66.67 

รวมปีการศึกษา 1,455 1,125   1,569 4,149 115.25 
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ระดับบัณฑิตศึกษา 
สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน คณะครุศาสตร์ มีนักศึกษาลงทะเบียนเรียนดังตารางที่ 3.7 

สามารถค านวณหาหน่วยกิตนักศึกษา (SCH) และนักศึกษาเต็มเวลา (FTES) สาขาวิชาหลักสูตรและ
การสอน คณะครุศาสตร์ ดังนี้ 
 
ตารางท่ี  3.7  จ านวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียน จ าแนกตามรายวิชาและคณะในสาขาวิชาหลักสูตร
และการสอน คณะครุศาสตร์ ปีการศึกษา 256x   
        

   รหัสวิชา 
 

ชื่อรายวิชา 
 

จ านวน 
หน่วยกิต 

 

จ านวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียนจากคณะต่าง ๆ  
ในมหาวิทยาลัย 

คร
ุศา

สต
ร ์

เท
คโ

นโ
ลย

ีฯ 
 

มน
ุษย

์ฯ  

วิท
ยา

กา
รฯ

 
 

วิท
ย ์

ฯ  
 รว

ม 
 

  (a) (b) (c) (d) (e) (f) (g = b + c + 
d + e + f) 

ภาคเรียนที่ 1         
1026931 สัมมนาการพัฒนา

หลักสตูรและการเรียน
การสอนส าหรับท้องถิ่น 

3 25 - - - - 25 

1047421 การวิจัยทางการศึกษา 3 50 - - - - 50 
1026102 การพัฒนาสังคมแห่งการ

เรียนรู ้
3 45 - - - - 45 

ภาคเรียนที ่2         
1027991 วิทยานิพนธ์ 12 25 - - - - 25 

 
จากตารางที่ 3.7  สามารถค านวณหาจ านวนหน่วยกิตนักศึกษา (SCH) และนักศึกษา      

เต็มเวลา (FTES) สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน   คณะครุศาสตร์ ปีการศึกษา 256x ดังนี้ (แสดง
ตัวอย่างการค านวณ ตารางที่ 3.8) 

 
จ านวนหน่วยกตินักศึกษา (SCH)  ค านวณจากการคูณระหว่างจ านวนนักศึกษาที่ลงทะเบียน 

กับจ านวนหน่วยกิตของแต่ละรายวิชา เช่น  ในรายวชิาการวิจัยทางการศึกษา  จ านวน  3  หน่วยกิต  
นักศึกษาคณะครุศาสตร์ลงทะเบียนเรียนจ านวน  50  คน   
 
วิธีคิด 

ค่า  SCH      =   50  คน X 3  หน่วยกิต 
                          =  150  SCH 
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เพราะฉะนั้น  ผลรวมจ านวนหน่วยกิตนักศึกษา (SCH) ของทุกรายวิชาในปีการศึกษา 256x 
เท่ากับ 660 SCH  ในภาคเรียนที่ 1 เท่ากับ 360 SCH  ในภาคเรียนที่ 2  เท่ากับ 300 SCH    
 
 จ านวนนักศึกษาเต็มเวลา (FTES) ค านวณจากการน าค่า SCH หารด้วย 12 หน่วยกิต ใน 
ภาคการศึกษา และ 24 หน่วยกิต ในปีการศึกษา เช่น ในรายวิชาการวิจัยทางการศึกษา คณะ         
ครุศาสตร์  มีค่า SCH รวม เท่ากับ 150 SCH 
 
วิธีคิด 

ค่า  FTES    =   150  SCH  /  12  หน่วยกิต 
                           =   12.50 FTES 

 
เพราะฉะนั้น  ผลรวมจ านวนนักศึกษาเต็มเวลา (FTES) ของทุกรายวิชาในปีการศึกษา  256x   

เท่ากับ 27.50  FTES ในภาคเรียนที่ 1 เท่ากับ 30.00 FTES ในภาคเรียนที่ 2 เท่ากับ 25.00 FTES 
 
ตารางที่ 3.8 จ านวนหน่วยกิตนักศึกษา (SCH) และนักศึกษาเต็มเวลา (FTES) ของแต่ละรายวิชา     
ในสาขาวิชาหลักสูตรและการสอน คณะครุศาสตร์  ปีการศึกษา  256x     
 

   รหัสวิชา 
 

ชื่อรายวิชา 
 

จ านวนหน่วยกิตนักศกึษา (SCH)  
FTES 

(g = f / 
12) 

  ค
รุศ

าส
ตร

์ 

เท
คโ

นโ
ลย

ีฯ 
 มน

ุษย
์ฯ 

 วิท
ยา

กา
รฯ

 
 วิท

ย ์
ฯ 

 รว
ม 

 

  (a) (b) (c) (d) (e) (f)  
ภาคเรียนที่ 1  360     360 30.00 

1047421 การวิจัยทางการศึกษา 150 - - - - 150 12.50 
1026931 สัมมนาการพัฒนาหลักสูตรและ

การเรยีนการสอนส าหรับท้องถิ่น 
75 - - - - 75 6.25 

1026102 การพัฒนาสังคมแห่งการเรยีนรู ้ 135 - - - - 135 11.25 
ภาคเรียนที่ 2  300     300 25.00 

1027991 วิทยานิพนธ์ 300 - - - - 300 25.00 
รวมปีการศึกษา  660 -   - 660 27.50 

 
การปรับค่าน้ าหนัก 

จากตารางที่ 3.6 และ 3.8 สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน คณะครุศาสตร์  ในปีการศึกษา  
256x   มีจ านวนนักศึกษาเต็มเวลา ดังนี้ 

  

นักศึกษาเต็มเวลาระดับปริญญาตรี  115.25 FTES 
 นักศึกษาเต็มเวลาระดับปริญญาโท      27.50 FTES 
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การปรับค่าน้ าหนักจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาระดับปริญญาโทเป็นระดับปริญญาตรีใช้เกณฑ์
การปรับค่าตามกลุ่มของแต่ละสาขาวิชา (ดูเเกณฑ์มาตรฐาน บทที่ 2) โดยคณะครุศาสตร์อยู่ในกลุ่ม
สาขาวิชาศึกษาศาสตร์ ใช้เกณฑ์มาตรฐานเท่ากับ 1.5  ท าการปรับค่าดังนี้ 

นักศึกษาเต็มเวลา (FTES) ระดับปริญญาโท x ค่าปรับน้ าหนัก = นักศึกษาเต็มเวลาระดับ
ปริญญาตรี 

 
  วิธีคิด 

 27.50 x 1.5 = 41.25 FTES 
 

ดังนั้นสาขาวิชาหลักสูตรและการสอน คณะครุศาสตร์  ในปีการศึกษา   256x   มีจ านวน
นักศึกษาเต็มเวลาเท่ากับจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาระดับปริญญาตรี + นักศึกษาเต็มเวลาระดับ
ปริญญาโทที่ปรับค่าน้ าหนักแล้ว  

  
FTES รวม    = 115.25 FTES + 41.25 FTES 

 = 156.50 FTES 
 

เมื่อผู้ปฏิบัติงานได้ทราบถึงวิธีการวิเคราะห์จ านวนนักศึกษาเต็มเวลา  จากกรณีตัวอย่าง       
ที่อธิบายวิธีการค านวณอย่างละเอียดแล้ว  ผู้อ่านสามารถวิเคราะห์จ านวนนักศึกษาเต็มเวลา          
ได้อย่างถูกต้องและยังใช้ผลจากการวิเคราะห์ดังกล่าวฯ  ไปใช้ประกอบการวิเคราะห์ข้อมูลในด้าน   
ต่าง ๆ เช่น การวิเคราะห์ค่าใช้จ่ายต่อหัวนักศึกษา การวิเคราะห์ประสิทธิภาพการใช้อาคารสถานที่   
ที่ใช้ในการเรียนการสอน การวิเคราะห์ภาระงานสอนของอาจารย์ และการวางแผนก าหนดภาระงาน
ของสาขาวิชา และคณะ   
 
ปัญหา/อุปสรรค  

การวิเคราะห์ข้อมูลผิดพลาด ส่งผลให้การน าข้อมูลไปใช้ประกอบการวิเคราะห์ในด้านต่าง ๆ 
ผิดพลาดตามไปด้วย 
 
แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ   
 ตรวจสอบสูตรในการวิเคราะห์ข้อมูลอย่างละเอียดรอบคอบ โดยยึดหลักเกณฑ์และแนวทาง
ในการวิเคราะห์ข้อมูลให้ถูกต้อง  
 
 
 
 
 
 



46 
 
 

ขั้นตอนที่ 3 การเขียนรายงานการวิเคราะห์จ านวนนักศึกษาเต็มเวลา 
 

เมื่อท าการค านวณจ านวนหน่วยกิตนักศึกษา (Student Credit Hour : SCH)  และนักศึกษา
เต็มเวลา (Full Time Equivalent Student : FTES) จนครบทุกคณะแล้ว ขั้นตอนต่อไป คือ การขียน
รายงานการวิเคราะห์  ดังนี้ 

 
ในการเขียนรายงานการวิเคราะห์จ านวนนักศึกษาเต็มเวลา (Full Time  Equivalent  

Student : FTES) รูปแบบการรายงานสามารถเขียนสรุปได้  ดังนี้ 
 จากการศึกษาจ านวนหน่วยกิตนักศึกษา  (Student Credit Hour : SCH)   และนักศึกษา    
เต็มเวลา (Full  Time  Equivalent  Student : FTES)  ในปีการศึกษา.................พบว่า 

 

1)  จ านวนหน่วยกิตนักศึกษา  (Student Credit Hour : SCH)   เมื่อพิจารณาในระดับ   
ปริญญาตรี   โดยเฉลี่ยนักศึกษาลงทะเบียนทั้งสิ้น   จ านวน ....................... .... .หน่วยกิต    โดยมีจ านวน
นักศึกษาลงทะเบียนจ านวน.........หน่วยกิต ในภาคเรียนที่   1  และจ านวน ......... .หน่วยกิต   ในภาคเรียน  
ที่   2  ส่วนในระดับบัณฑิตศึกษา ( สูงกว่าปริญญาตรี)  โดยเฉลี่ยนักศึกษาลงทะเบียนทั้งสิ้น  จ านวน
 ....... .. ..... ..หน่วยกิต  โดยมีจ านวนนักศึกษาลงทะเบียน จ านวน............หน่วยกิต  ในภาคเรียนที่   1  และ
จ านวน .................... ....หน่วยกิต ในภาคเรียนที่   2   ดังแสดงรายละเอียดตารางที่...........ในระดับ
ปริญญาตรี และตารางท่ี.............ในระดับบัณฑิตศึกษา 
 
ตารางท่ี……  แสดงจ านวนหน่วยกิตนักศึกษา (SCH) คณะ.................................จ าแนกตามสาขาวิชา 
และภาคเรียน  ระดับปริญญาตรี 

 

สาขาวิชา 
จ านวนหน่วยกิตนักศึกษา  )HCS(  

ภาคเรียนที่  1 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 
 สาขาวิชา........................................     
 สาขาวิชา........................................    
 สาขาวิชา........................................     
 สาขาวิชา........................................     
 สาขาวิชา........................................     
 สาขาวิชา........................................     
 สาขาวิชา........................................     
 สาขาวิชา........................................     
 สาขาวิชา........................................     

รวมทั้งสิ้น    
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จากตารางที…่.ในภาคเรียนที่  1  คณะ.............มีจ านวนหน่วยกิตนักศึกษา จ านวน........SCH  
แต่ละสาขาวิชามีจ านวนหน่วยกิตนักศึกษา  เรียงตามล าดับจากมากไปน้อยได้ดังนี้ 
 
  สาขาวิชา.......................................   ร้อยละ.............................. 

สาขาวิชา.......................................   ร้อยละ.............................. 
สาขาวิชา.......................................   ร้อยละ.............................. 
สาขาวิชา.......................................   ร้อยละ.............................. 
สาขาวิชา.......................................   ร้อยละ............................. 

  
ในภาคเรียนที่   2  คณะ.....................มีจ านวนหน่วยกิตนักศึกษา จ านวน........SCH  แต่ละ

สาขาวิชามีจ านวนหน่วยกิตนักศึกษา เรียงตามล าดับจากมากไปน้อยได้ดังนี้ 
 
  สาขาวิชา.......................................   ร้อยละ.............................. 

สาขาวิชา............................... ........   ร้อยละ.............................. 
สาขาวิชา.......................................   ร้อยละ.............................. 
สาขาวิชา.......................................   ร้อยละ.............................. 
สาขาวิชา.......................................   ร้อยละ.............................. 

 
สรุปในปีการศึกษา……….คณะ.................มีจ านวนหน่วยกิตนักศึกษา จ านวน........SCH      

แต่ละสาขาวิชามีจ านวนหน่วยกิตนักศึกษาเรียงตามล าดับจากมากไปน้อยได้ดังนี้ 
 
  สาขาวิชา.................................. .....   ร้อยละ.............................. 

สาขาวิชา.......................................   ร้อยละ.............................. 
สาขาวิชา.......................................   ร้อยละ.............................. 
สาขาวิชา.......................................   ร้อยละ.............................. 
สาขาวิชา.......................................   ร้อยละ.............................. 
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ตารางท่ี……  แสดงจ านวนหน่วยกิตนักศึกษา (SCH) คณะ............................   จ าแนกตามสาขาวิชา   
และภาคเรียน  ระดับบัณฑิตศึกษา 

 

สาขาวิชา 
จ านวนหน่วยกิตนักศึกษา  )HCS(  

ภาคเรียนที่  1 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 
 สาขาวิชา........................................     
 สาขาวิชา........................................    
 สาขาวิชา........................................     
 สาขาวิชา........................................     
 สาขาวิชา........................................     
 สาขาวิชา........................................     
 สาขาวิชา........................................     
 สาขาวิชา........................................     
 สาขาวิชา........................................     

รวมทั้งสิ้น    
 
จากตารางที…่.ในภาคเรียนที่  1  คณะ.............มีจ านวนหน่วยกิตนักศึกษา จ านวน........SCH  

แต่ละสาขาวิชามีจ านวนหน่วยกิตนักศึกษาเรียงตามล าดับจากมากไปน้อยได้ดังนี้ 
 
  สาขาวิชา.......................................   ร้อยละ.............................. 

สาขาวิชา.......................................   ร้อยละ.............................. 
สาขาวิชา.......................................   ร้อยละ.............................. 
สาขาวิชา.......................................   ร้อยละ.............................. 
สาขาวิชา.......................................   ร้อยละ............................. 

  
ในภาคเรียนที่   2  คณะ.....................มีจ านวนหน่วยกิตนักศึกษา จ านวน........SCH  แต่ละ

สาขาวิชามีจ านวนหน่วยกิตนักศึกษาเรียงตามล าดับจากมากไปน้อยได้ดังนี้ 
 
  สาขาวิชา.......................................   ร้อยละ.............................. 

สาขาวิชา.......................................   ร้อยละ.............................. 
สาขาวิชา.......................................   ร้อยละ.............................. 
สาขาวิชา.......................................   ร้อยละ.............................. 
สาขาวิชา.......................................   ร้อยละ.............................. 
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สรุปในปีการศึกษา……….คณะ.................มีจ านวนหน่วยกิตนักศึกษา จ านวน........SCH      
แต่ละสาขาวิชามีจ านวนหน่วยกิตนักศึกษา  เรียงตามล าดับจากมากไปน้อยได้ดังนี้ 
 
  สาขาวิชา.......................................   ร้อยละ.............................. 

สาขาวิชา.......................................   ร้อยละ.............................. 
สาขาวิชา.......................................   ร้อยละ.............................. 
สาขาวิชา.......................................   ร้อยละ.............................. 
สาขาวิชา.......................................   ร้อยละ.............................. 

 
2)  จ านวนนักศึกษาเต็มเวลา   (Full  Time  Equivalent  Student : FTES) เมื่อพิจารณา

ในระดับปริญญาตรี มีจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาทั้งสิ้น   จ านวน ............. .FTES    โดยมีจ านวนนักศึกษา 
เต็มเวลาจ านวน.......... FTES  ในภาคเรียนที ่ 1  และจ านวน........ FTES  ในภาคเรียนที่   2  ส่วนในระดับ
บัณฑิตศึกษา  (สูงกว่าปริญญาตรี)   มีจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาทั้งสิ้น   จ านวน .......... .. FTES   โดยมี
จ านวนนักศึกษาเต็มเวลาจ านวน.................... FTES  ในภาคเรียนที ่ 1  และจ านวน......................... FTES 
 ในภาคเรียนที ่2 

 
ตารางท่ี….. แสดงจ านวนนักศึกษาเต็มเวลา  (FTES)  คณะ.....................  จ าแนกตามสาขาวิชา  และ 
ภาคเรียน  ระดับปริญญาตรี 
 

สาขาวิชา 
จ านวนนักศึกษาเต็มเวลา  )SETH(  

ภาคเรียนที ่  1 ภาคเรียนที่   2 ปีการศึกษา 
 สาขาวิชา........................................     
 สาขาวิชา........................................    
 สาขาวิชา........................................     
 สาขาวิชา........................................     
 สาขาวิชา........................................     
 สาขาวิชา........................................     
 สาขาวิชา........................................     
 สาขาวิชา........................................     
 สาขาวิชา........................................     

รวมทั้งสิ้น    
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จากตารางที่….ในภาคเรียนที่   1  คณะ................มีจ านวนนักศึกษาเต็มเวลา จ านวน........
FTES  แต่ละสาขาวิชามีจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเรียงตามล าดับจากมากไปน้อยได้ดังนี้ 
 
  สาขาวิชา.......................................   ร้อยละ.............................. 

สาขาวิชา.......................................   ร้อยละ.............................. 
สาขาวิชา.......................................   ร้อยละ.............................. 
สาขาวิชา.................................... ...   ร้อยละ.............................. 
สาขาวิชา.......................................   ร้อยละ.............................. 

 
ในภาคเรียนที่  2  คณะ....................มีจ านวนนักศึกษาเต็มเวลา จ านวน.........................FTES  

แต่ละสาขาวิชามีจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเรียงตามล าดับจากมากไปน้อยได้ดังนี้ 
 
  สาขาวิชา.......................................   ร้อยละ.............................. 

สาขาวิชา.......................................   ร้อยละ.............................. 
สาขาวิชา.......................................   ร้อยละ.............................. 
สาขาวิชา.......................................   ร้อยละ.............................. 
สาขาวิชา.......................................   ร้อยละ.............................. 

 
สรุปในปีการศึกษา……….คณะ.................มีจ านวนนักศึกษาเต็มเวลา จ านวน........  FTES      

แต่ละสาขาวิชามีจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเรียงตามล าดับจากมากไปน้อยได้ดังนี้ 
 
  สาขาวิชา.......................................   ร้อยละ.............................. 

สาขาวิชา.......................................   ร้อยละ.............................. 
สาขาวิชา.......................................   ร้อยละ.............................. 
สาขาวิชา.......................................   ร้อยละ.............................. 
สาขาวิชา.......................................   ร้อยละ.............................. 
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ตารางท่ี….. แสดงจ านวนนักศึกษาเต็มเวลา  (FTES)  คณะ.......  จ าแนกตามสาขาวิชา และภาคเรียน 
ระดับบัณฑิตศึกษา 
 

สาขาวิชา 
จ านวนนักศึกษาเต็มเวลา (FTES) 

ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 
 สาขาวิชา........................................     
 สาขาวิชา........................................    
 สาขาวิชา........................................     
 สาขาวิชา........................................     
 สาขาวิชา........................................     
 สาขาวิชา........................................     
 สาขาวิชา........................................     
 สาขาวิชา........................................     
 สาขาวิชา........................................     

รวมทั้งสิ้น    
 

จากตารางที่……………..ในภาคเรียนที่   1  คณะ...................มีจ านวนนักศึกษาเต็มเวลา 
จ านวน...........FTES  แต่ละสาขาวิชามีจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเรียงตามล าดับจากมากไปน้อยได้ดังนี้ 
 
  สาขาวิชา.......................................   ร้อยละ.............................. 

สาขาวิชา.......................................   ร้อยละ.............................. 
สาขาวิชา................................   ร้อยละ......................... 
สาขาวิชา.......................................   ร้อยละ.............................. 
สาขาวิชา.......................................   ร้อยละ............................. 

  
ในภาคเรียนที่  2  คณะ.................มีจ านวนนักศึกษาเต็มเวลา จ านวน.............. ............ FTES  

แต่ละสาขาวิชามีจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเรียงตามล าดับจากมากไปน้อยได้ดังนี้ 
 
  สาขาวิชา.......................................   ร้อยละ.............................. 

สาขาวิชา.......................................   ร้อยละ.............................. 
สาขาวิชา.......................................   ร้อยละ.............................. 
สาขาวิชา.......................................   ร้อยละ.............................. 
สาขาวิชา.......................................   ร้อยละ.............................. 
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สรุปในปีการศึกษา……….คณะ.................มีจ านวนนักศึกษาเต็มเวลา จ านวน........ FTES      
แต่ละสาขาวิชามีจ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเรียงตามล าดับจากมากไปน้อยได้ดังนี้ 
 
  สาขาวิชา.......................................   ร้อยละ.............................. 

สาขาวิชา.......................................   ร้อยละ.............................. 
สาขาวิชา.......................................   ร้อยละ.............................. 
สาขาวิชา.......................................   ร้อยละ.............................. 
สาขาวิชา.......................................   ร้อยละ.............................. 

 
จากข้อมูลข้างต้นผู้ปฏิบัติงานได้ทราบถึงรูปแบบ และเนื้อหาการรายงาน  ซึ่งเป็นการสรุป  

ผลการวิเคราะห์ และจัดท ารายงานน าเสนอผู้บริหารและให้ผู้ที่ใช้ประโยชน์น าไปเป็นข้อมูลพ้ืนฐาน   
ในการปฏิบัติงาน หรือประกอบการตัดสินใจ  

 
ปัญหา/อุปสรรค 

การเรียบเรียงเนื้อหาให้การเขียนรายงานการวิเคราะห์ไม่ตรงประเด็น และไม่สอดคล้อง     
กับข้อมูลการวิเคราะห์ในตาราง 

   
แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ  

ก าหนดรูปแบบ และหัวข้อการรายงานการวิเคราะห์ให้ตรงประเด็นก่อนการเขียนรายงาน  
 

ขั้นตอนที่ 4 การเผยแพร่ข้อมูล 
 
 การเผยแพร่ข้อมูลการวิเคราะห์จ านวนนักศึกษาเต็มเวลา เป็นขั้นตอนสุดท้ายหลังจาก        
ที่ด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูลและเขียนรายงานการวิเคราะห์เรียบร้อยแล้ว เพ่ือเป็นการเผยแพร่ข้อมูล
ให้กับคณะ/หน่วยงานที่เกี่ยวข้องน าไปใช้ประโยชน์ ทั้งนี้การสื่อสารข้อมูลด าเนินการโดยการจัดท า
บันทึกข้อความเป็นลายลักษณ์อักษร โดยจัดท าบันทึกข้อความน าส่งคณะ เสนอผู้บริหารตามสาย   
การบังคับบัญชาลงนาม ดังตัวอย่างภาพที่ 3.17 
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บันทึกข้อความ 

 
ส่วนราชการ  กองนโยบายและแผน  ส านักงานอธิการบดี  โทร  6064 
ที่   อว 0627.02/02/ว...........           วันที่............เดือน........พ.ศ............ 
เรื่อง  การเผยแพร่ผลการวิเคราะห์จ านวนนักศึกษาเต็มเวลา ภาคการศึกษาที่....................... 
 

เรียน  คณบดี 
         

     ตามที่กองนโยบายและแผน ได้ด าเนินการวิเคราะห์จ านวนนักศึกษาเต็มเวลา (FTES)      
ภาคการศึกษาที่....................เพ่ือใช้เป็นข้อมูลประกอบการวางแผน การจัดท างบประมาณ และ     
การจัดท ารายงานต่าง ๆ นั้น บัดนี้กองนโยบายและแผนได้วิเคราะห์ข้อมูลเสร็จเรียบร้อยแล้วจึงขอส่ง
ข้อมูลดังกล่าวให้ท่านเพ่ือน าไปใช้ประโยชน์ต่อไป 

 
    จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

 
 

                                                         (................................................)  
        ต าแหน่ง....................................... 

 
 

ภาพที่ 3.17  ตัวอย่างบันทึกข้อความการเผยแพร่ผลการวิเคราะห์จ านวนนักศึกษาเต็มเวลา 
 

จากภาพที่ 3.17  แสดงตัวอย่างบันทึกข้อความการเผยแพร่ผลการวิเคราะห์จ านวนนักศึกษา
เต็มเวลา (FTES)  โดยจัดส่งข้อมูลการวิเคราะห์ไปยังคณบดีทุกคณะเพื่อน าข้อมูลไปใช้ประโยชน์ 
 
ปัญหา/อุปสรรค 

1. ข้อมูลจากการวิเคราะห์มีปริมาณมากและซับซ้อน ท าให้ยากต่อการสรุปและน าเสนอ        
ในรูปแบบที่เข้าใจง่าย 

2. การใช้ภาษาที่เป็นทางการหรือศัพท์เฉพาะทางมากเกินไป อาจท าให้ผู้รับสารทั่วไป        
ไม่เข้าใจ 
 
แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ  

1. จัดท ารายงานฉบับสรุป โดยสรุปผลการวิเคราะห์ในรูปแบบที่สั้น กระชับ และเข้าใจง่าย 
เพ่ือให้ผู้บริหารสามารถตัดสินใจได้อย่างรวดเร็ว 
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2. ก าหนดค านิยามท่ีชัดเจน 
3. จัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับผลการวิเคราะห์แก่ผู้ที่เก่ียวข้อง 
4. การเผยแพร่ผ่านช่องทางออนไลน์ เช่น เว็บไซต์ หรือโซเชียลมีเดีย เพ่ือเผยแพร่ข้อมูล      

ให้เข้าถึงผู้คนได้อย่างกว้างขวาง 
 
ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา 
 

การวิเคราะห์จ านวนนักศึกษาเต็มเวลา (Full Time Equivalent Students : FTES) เป็น
เครื่องมือส าคัญในการวัดขนาดและกิจกรรมของสถาบันการศึกษา เพ่ือน าไปใช้ในการวางแผน
งบประมาณ การจัดสรรทรัพยากร และการประเมินผลการด าเนินงาน ดังนั้น การพัฒนาระบบการ
วิเคราะห์ FTES ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นจึงมีความส าคัญอย่างยิ่ง ซึ่งข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา       
มีดังนี ้

1. ควรก าหนดนิยามที่ชัดเจนและสอดคล้องกันเกี่ยวกับนักศึกษาเต็มเวลา เช่น จ านวน  
หน่วยกิตที่ลงทะเบียนต่อภาคเรียน ระยะเวลาในการศึกษา หรือรูปแบบการศึกษา (ภาคปกติ       
ภาคพิเศษ) 

2. ควรพิจารณาปรับปรุงเกณฑ์การค านวณให้สอดคล้องกับมาตรฐานสากล เช่น เกณฑ์ที่ใช้
โดยองค์กรระหว่างประเทศ หรือสถาบันการศึกษาชั้นน า เพ่ืออ านวยความสะดวกในการเปรียบเทียบ
ข้อมูลกับสถาบันอื่นๆ 

3. ควรมีความยืดหยุ่นเพียงพอที่จะรองรับความหลากหลายของหลักสูตรและรูปแบบ
การศึกษา เช่น หลักสูตรระยะสั้น หลักสูตรออนไลน์ หรือหลักสูตรที่ผสมผสาน 

4. การพัฒนาระบบการเก็บรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับการลงทะเบียนเรียนของนักศึกษาควรมี
ความถูกต้องและเป็นปัจจุบัน เพ่ือให้การค านวณจ านวนนักศึกษาเต็มเวลา (FTES) มีความแม่นย า 

5. ควรพัฒนาระบบการเก็บรวบรวมข้อมูลโดยอัตโนมัติ เช่น การเชื่อม โยงกับระบบ
สารสนเทศนักศึกษา เพ่ือลดความผิดพลาดจากการบันทึกข้อมูลด้วยตนเอง 

6. ควรวิเคราะห์ข้อมูลจ านวนนักศึกษาเต็มเวลา (FTES) โดยแบ่งตามปัจจัยต่าง ๆ เช่น คณะ 
สาขาวิชา ชั้นปี หรือกลุ่มประเทศ เพ่ือให้เห็นภาพที่ชัดเจนขึ้นเกี่ยวกับโครงสร้างของนักศึกษา 

7. ควรเปรียบเทียบข้อมูลจ านวนนักศึกษาเต็มเวลา (FTES) ของสถาบันกับสถาบันอ่ืน ๆ ที่มี
ความคล้ายคลึงกัน เพ่ือประเมินศักยภาพและจุดแข็งจุดอ่อนของสถาบัน 

8. ควรใช้วิธีการทางสถิติในการคาดการณ์แนวโน้มการเปลี่ยนแปลงของจ านวนนักศึกษา    
ในอนาคต เพ่ือใช้ในการวางแผนเชิงยุทธศาสตร์ 

9. ควรมีการจัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการวิเคราะห์จ านวนนักศึกษาเต็มเวลา (FTES)      
แก่บุคลากรที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้ทุกคนมีความเข้าใจและสามารถน าข้อมูลไปใช้ประโยชน์ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

10. ควรมีการสร้างเครือข่ายการแลกเปลี่ยนข้อมูลและประสบการณ์เกี่ยวกับการวิเคราะห์ 
จ านวนนักศึกษาเต็มเวลา (FTES) กับสถาบันการศึกษาอ่ืน ๆ เพื่อเรียนรู้และพัฒนาต่อไป 
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ประวัติผูจ้ัดท ำ 
 

1. ชื่อ – นำมสกุล  นางสาวสิริณัฎฐ์  ควรประกอบกิจ          
2. ประวัติกำรศึกษำ        บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (การจัดการทั่วไป) มหาวิทยาลัย 
    รามค าแหง 

ศิลปศาสตรบัณฑิต (บริหารทรัพยากรมนุษย์) มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
ราชนครินทร์ 

3. ต ำแหน่งปัจจุบัน        นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  ช านาญการ    
4. สถำนที่ท ำงำนปัจจุบัน  กองนโยบายและแผน  ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏ 

ราชนครินทร์ 
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